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Responsable
Puntos a tratar de
presentarlo

1. Lectura de la Minutas de la sesiones 22 y 23 de la CAP. Se toma como acuerdo enviar las minutas 22y 23 atodos los

miembros de la CAP
2. Notificacion de solicitud de auditoria interna del programa ESDEPED de parte de Contraloria Interna de la Universidad (4:45

PM)
3 . Solicitud de promocién del Mtro. Jhon Sosa, Mtra. Xochitl Peralta y Dr. Christian Acosta
4. Andlisis del Programa de Estimulos Técnicos Académicos de la Direccidn de Recursos Naturales
5. Analisis programa de reconocimiento al instructor académico de la Direccién de Extensién Universitaria
6. Continuacion del andlisis de afio sabatico del Mtro. Enrique Vidal Mendez CAP
7. A.)Atencion a solicitud por parte de la oficina de transparencia, atencién a FOLIO 00979, 00980,00981,00982
8. Atencion a solicitud de parte del consejo directivo
9. Seguimiento del proceso de la convocatoria de plazas académicas 2015-1
10. Atencidn a dictamen de la Comisién Especial para Atender Apelaciones en Plazas Académicas del departamento de

ciencias agronémicas y veterinaria para convocatoria 2014-2
11. Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa ESDEPED convocatoria 2015-2016
12. Asuntos Generales
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1. Lectura de la Minutas de la sesiones 22 y 23 de la CAP. Se toma como acuerdo enviar las

minutas 22 y 23 a todos los miembros de la CAP para su retroalimentacién por correo de las M'ﬁ;"gf; de| Minuta HMarzoliflb
mismas, se validaran en la préxima reunidn ordinaria de la CAP.

2. Notificacion de solicitud de auditoria interna del programa ESDEPED de parte de
Contraloria Interna de la Universidad (4:45 PM). Se expone por parte de la Mtra. Ana Cecilia
Bojorquez Felix del drea de la Coordinacion de Contraloria Interna el objetivo de la auditoria | Miembros de Minuta 3/Marzo/2015
solicitada. Se enviara oficio con detalle de las instancias responsables de dar respuesta a la| laCAP Oficios

informacion solicitada en auditoria nimero C.I.RE/002/15 del dia 6 de Febrero de 2015. La
CAP va a solicitar a la Comision Dictaminadora que en el proceso de revision de expedientes
un dictaminador acompaiie en esta actividad a un representante de Contraloria como un
observador del proceso como parte de un aprendizaje en el proceso de auditoria
presentado a esta Comisién. Aprobado por Unanimidad de votos.

3 . Solicitud de promocién del Mtro. John Sosa, Mtra. Xochitl Peralta y Dr. Christian Acosta.
Se turna el expediente de la Mtra. Xochitl Peralta y el Dr. Christian Acosta a la Comisién

Dictaminadora para su revision y presentacién del Dictamen respectivo. El expediente del Mle:;ngr:; 4s g%ﬁ “MpED/AES
Mtro. John Sosa queda pendiente para consulta con juridico sobre su situacién por no tener
perfil Prodep. Aprobado por Unanimidad de votos.
4. Analisis del Programa de Estimulos Técnicos Académicos de la Direccién de Recursos
Naturales. Se solicitara el Mandato de Consejo respectivo para su analisis por parte de la
CAP y se defina la administracién del recurso asi como convocatoria y lineamientos de| )
participacion del grupo de técnicos académicos en un futuro préximo. Por lo pronto esta M"T:gf; b Cor?ﬂgégtaoria SMarzo/2015

administracién continua siendo por parte de la Direccién de Recursos Naturales como hasta
la fecha. La CAP va a recibir la solicitud del Director para su analisis y presentacion ante
Consejo Directivo que este programa sea administrado por esta Comision. Aprobado por
Unanimidad de votos.

5. Analisis programa de reconocimiento al instructor académico de |4 Direccién de Extensién
Universitaria, en este periodo del 2015 se, ¥ a manejar i
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proyecto se asigna a esta Direccién de Extensién Universitaria y los resultados son
validados por la CAP y se envian al depto. de personal para su pago. La CAP va a recibir la
solicitud del Director para su analisis y presentacion ante Consejo Directivo y que este
programa sea administrado por esta Comisidn y el recurso se recomienda ser gestionado y
administrado por el Departamento de Personal. Aprobado por Mayoria de votos.

6. Continuacién del anélisis de afio sabatico del Mtro. Enrique Vidal Mendez, los documentos
presentados por el Mtro. Vidal se van a enviar a los integrantes de esta Comision para su
analisis y toma de decision en la préxima sesién. Aprobado por Unanimidad de votos.

7. A.)Atencién a solicitud por parte de la oficina de transparencia, atencién a FOLIO 00979
Opcion 1: Que se dirija la solicitud ante Secretario de Consejo Directivo
8 votos de 13.
Opcion 2: Que se acepte la solicitud y se le de respuesta
4 votos de 13.
Opcion 3: Que se turne a la comision Dictaminadora
1 voto de 13.
Se acepta Opcion 1 por mayoria de votos.
B.) Atencidn a solicitud por parte de la oficina de transparencia, atencion a FOLIO 00980
En el primer punto se acepta y se le dara respuesta en cuanto a sus niveles obtenidos en
cada periodo solicitado.
En el segundo punto la respuesta es que se turne al depto. de personal
Los siguientes folios 00981 y 00982 se respondera a Transparencia que deben de ser
solicitados al depto. de personal.

Los siguientes puntos quedan pendientes para la proxima reunion

Marzo 03,2015
Continuacién con los puntos pendientes de la sesién del dia 24 de febrero del
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8. Atencion a solicitud de parte del consejo directivo
Se va a solicitar a Secretaria de Rectoria el Acuerdo de Sesion de Consejo Directivo relacionado Miembros de Minuta 10/Marzo/2015
sobre los nombramientos de PTC, para posteriormente hacer un anélisis de la situacién actual. la CAP
Aprobado por unanimidad de votos.

9. Seguimiento del proceso de la convocatoria de plazas académicas 2015-1
La CAP determina esperar que Vicerrectoria Administrativa emita la respuesta de la solicitud de | Miembros de Minuta 10/Marzo/2015
nuevas plazas para dar seguimiento del proceso de la convocatoria de plazas académicas 2015- la CAP Oficios
Aprobado por unanimidad de votos.

10. Atencion a dictamen de la Comision Especial para Atender Apelaciones en Plazas
Académicas del departamento de ciencias agronémicas y veterinaria para convocatoria
2014-2

La CAP acata el Dictamen de la Comisién Especial de Consejo Directivo el cual fue notificado a

través del Rector, Dr. Isidro Cruz Medina, via oficio del dia 27 de enero del 2015. ) .

Donde se instruye reactivar el proceso del concurso de oposicion para nuevo ingreso de la plaza M'elgjgf; de 2#&?;2 17/Marzo/2015

del departamento de Ciencias Agrondmicas y Veterinarias de la Direccidon de Recursos

Naturales, Convocatoria 2014-2, mismo Dictamen que se notificard al departamento de

Personal.

11. Seguimiento al proceso de la convocatoria del programa ESDEPED convocatoria 2015-2016
Se envié a la Comisién Dictaminadora el listado con los nombres de los profesores que cumplen | Miembros de Minuta 3/Marzo/2015
con los requisitos para participar en el programa ESDEPED convocatoria 2015-2016, via la CAP
oficio del dia 12 de febrero del 2015.
12. Asuntos Generales J CCI
Subir el material en SAETI en un espacio especial para CAP, para revisar documentos.

(
Responsable de seguimiento: Dr. Joaquin Cortez Gonzélez / r;( p
Elaboré minuta: Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez (/ // ('/-/,/- \ Reviso minuta: Dr. Joaquin Cortez Gonzéalez o it
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Asistencia 24/Feb/2015
Nombre /) Firma Nombre Firma

Dr. Joaquin Cortez Gonzélez

4 ' _{/Ora. Guadalupe de la Paz Ross Arguelles
/J' )J/J’:’)—/ : C (3 ’ ’

4

Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez

—

Dr. Jaime Garatuza Payan

LG

Mtro. Gabriel Galindo Padilla

Dr. Mario Alberto Vazquez Garcia

Mtro. Daniel Antonio Rendén Chaidez

£

. ]

Mtro.Juan Manuel Martinez Montes

o

£ Z
Dr. Ramén René Palacio Cinco ‘%m. Josue Ezequiel Morales Cervantes
: /
N 4
Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez A Mtra. Martha Rosas Salas }[70.,/ /ﬁ,
A
Mtro. Ramén Reynaldo Perez Quifionez I Dra. Maria Mercedes Meza Montenegro l justificado

03 /Marzo/2015

Nombre

Firma

Nombre

Dr. Joaquin Cortez Gonzalez

Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez

//01051, Guadalupe de la Paz Ross Arguelles

Dr. Jaime Garatuza Payan

Mtro. Gabriel Galindo Padilla

Dr. Mario Alberto Vazquez Garcia

Mtro. Daniel Antonio Rendén Chaidez

/

. ra

Mtro.Juan Manuel Martinez Montes

L
Dr. Ramén René Palacio Cinco ﬁ,—w Mtro. Josue Ezequiel Morales Cervantes 4
b _-fm‘ -
Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez justificado Mtra. Martha Rosas Salas 7!7 W#\- / 24—» g
Mtro. Ramon Reynaldo Perez Quifionez ausente Dra. Maria Mercedes Meza Montenegro l justificado




