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Responsable
Puntos a tratar de
presentario

1. Lecturay aprobacion de la Minuta de la sesiones 35, 36, 37 y 38 de la CAP.

2. Seguimiento al proceso de convocatoria de plazas académicas 2014-2, Plaza RN1 del departamento de Ciencias del Agua y
Medio Ambiente.

3. Seguimiento a la solicitud de afio sabatico del Dr. Ricardo Jiménez Nevérez y Dra. Isabel Angeles de la Llave.

Respuesta a la solicitud de oficina de transparencia numero 01030.

Seguimiento al proceso de convocatoria del programa de estimulo docente ejercicio 2015-2016.
Solicitud de retabulacién del Mtro. Rodrigo Zayas Lagarda.

Conformacion y renovacion de las comisiones dictaminadoras.

Asuntos Generales.
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Acuerdo Tomado

Responsable
de
ejecutarlo:

Evidencia de
cumplimiento:

Fecha de
compromiso

1. Lecturay aprobacion de la Minuta de la sesion 35, 36, 37 y 38 de la CAP. Se toma el acuerdo
de enviar por correo electrénico la minuta 38 para revision, retroalimentacion y aprobacion en la
préxima sesion ordinaria del dia 9 de Junio de 2015. Se aprueban las minutas 35, 36 y 37. Se aprueba
por unanimidad de los presentes.

2. Seguimiento al proceso de la convocatoria de plazas académicas 2014-2, Plaza RN1 del
departamento de Ciencias del Agua y Medio Ambiente. Presentacion de los resultados de
evaluacion del puntaje de nuevo ingreso enviado por la comision dictaminadora del Dr. Luis Arturo
Méndez Barroso. La Comision Académica Permanente ratifica, después de haber revisado el
dictamen en forma aleatoria, el puntaje de nuevo ingreso del Dr. Luis Arturo Méndez Barroso,
corresponde a la categoria de Titular A con un puntaje total acumulado de 34525. Se notifico el
resultado de la evaluacion via correo electronico al Dr. Luis Arturo Méndez Barroso, el dia 1 de Junio
de 2015. La contratacion como profesor de tiempo completo inicia a partir del 15 de Junio de 2015,
debido al cumplimiento del articulo 51 del reglamento de personal académico vigente. En caso de no
recibirse solicitud de apelacion del Dr. Luis Arturo Mendez Barroso al 12 de Junio de 2015, la CAP
procedera a emitir el oficio para expedicion de su nombramiento con fecha 15 de Junio de 2015. Se
aprueba por unanimidad de los presentes.

Para casos posteriores se establece que el dictamen de promocidn o nuevo ingreso se notifique una
vez que haya sido revisado en pleno por la comision académica permanente. Se aprueba por
unanimidad de los presentes.

3. Seguimiento a la solicitud de afio sabatico del Dr. Ricardo Jiménez Nevarez y Dra. Isabel
Angeles de la Llave. . Se analizan al pleno de la comisién académica permanente y se toman los
siguientes acuerdos:

- Con base a oficio del dia 2 de Junio de 2015 enviado por la Mtra. Cristina Aguilar
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departamento de personal el pleno de la comisién académica permanente toma el acuerdo
que la Dra. Isabel Angeles de la Llave si cumple con los requisitos establecidos en los articulos
62 y 64 del reglamento de personal académico para evaluar su solicitud de afio sabatico. Se
aprueba por unanimidad de los presentes.

- Con base a oficio del dia 2 de junio de 2015 enviado por la Mtra. Cristina Aguilar Ruiz, Jefa del
departamento de personal, el pleno de la comisién académica permanente toma el acuerdo
que el Dr. Ricardo Jiménez Nevérez cumplird a partir del 16 de Noviembre de 2015, con los
requisitos establecidos en los articulos 62 y 64 del reglamento de personal académico. La
comision académica permanente acuerda que no procede su solicitud de afio sabatico a esta
fecha. Se aprueba por 10 votos a favor, 1 voto en contra y 1 abstencion.

- Se solicita al Dr. Javier Rolando Reyna Granados que envie oficio a la comisién académica
permanente, donde se exponga el impacto académico que representaria el afio sabatico de la
Dra. Isabel Angeles de la Llave.

- Se solicitara a la Dra. Isabel Angeles de la Llave que los siguientes productos definidos en su
plan de trabajo cumpla las siguientes condiciones:

- El texto de apoyo basico debera estar avalado al menos por la oficina de obras cientificas
y literarias del Instituto Tecnoldgico de Sonora.

- El manual de practicas de laboratorio debera estar avalado por la Coordinacién de
Desarrollo Académico.
Aprobado por unanimidad de los presentes.

4, Respuesta a la solicitud de oficina de transparencia niumero 01030. La comisién académica
permanente, se da por enterado de la solicitud y toma el acuerdo de dar respuesta a la misma.
Se suspende la sesién, se continuara en la reunion del dia 9 de Junio de 2015.

5. Seguimiento al proceso de convocatoria del programa de estimulos docentes ejercicio 2015-
2016. La comision académica permanente toma el siguiente acuerdo en la seleccion de l&peduen;e/s
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para la revision en plataforma de la evidencia: la CAP
- Seleccion de dos expedientes usando el generador de nimeros aleatorios de excel, a partir de nivel
V hasta el nivel IX, excepto nivel IX debido a que sélo hay un PTC beneficiado en esta convocatoria.
En total se seleccionaron 9 expedientes para revision. Miembros de Minuta 16/Junio/2015
6. Solicitud de retabulacién del Mtro. Rodrigo Zayas Lagarda. La comision académica permanente| 1@ CAP
se da por enterado que la comision dictaminadora aun no termina el proceso de revision del
expediente del Mtro. Rodrigo Zayas Lagarda.

% Conformacién y renovacioén de las comisiones dictaminadoras. Se trabajé en propuesta del| Miembros de |  Minuta 16/Junio/2015

documento para la conformacién de comisiones dictaminadoras, se establecen acuerdos de trabajoy la CAP
se toma el acuerdo de realizar una sesion extraordinaria de la CAP para seguir trabajando en el
documento, se propone el proximo Jueves 11 de Junio de 2015 a las 17:00 horas por
videoconferencia.
8. Asuntos Generales. No hubo asuntos generales
Responsable de seguimiento: Dr. Joaquin Cortez Gonzélez
Elaboré minuta: Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez Revis6é minuta: Dr. Joaquin Cortez Gonzalez
Asistencia 02/Junio/2015 N
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Mtro. Ramén Reynaldo Pérez Quifionez Dra. Maria Mercedes Meza Montenegro Justificada




MINUTA DE REUNION DE TRABAJO

No. 039

V3. COMISION ACADEMICA PERMANENTE DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA 02 Junio
ITSON Ejercicio 2014 - 2015 2015

Pag 5-5

Asistencia 09/Junio/2015 2
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