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Lugar: Sala de Videoconferencia CEEN , Ciudad Obregon, Sonora

Fecha: 30 Junio
2015

Puntos a tratar

Responsable
de presentario

Lectura y aprobacion de la Minuta de la sesiones 40, 41 y 42 de la CAP

Solicitud de promocion de la Mtra. Yara Landazuri Aguilera
Solicitud de promocion del Dr. Iram Mondaca Fernandez
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10. Asuntos generales

N

Ny

Seguimiento al proceso de la Convocatoria de Plazas Académicas 2015-1. (4:15 PM)

Seguimiento a la solicitud de afio sabatico del Mtro. Ricardo Jiménez Nevarez (5:00 PM)

Seguimiento al proceso de la convocatoria del Programa de Estimulos Docentes ejercicio 2015-2016.

Convocatoria del programa alterno de estimulos docentes del Instituto Tecnolégico de Sonora ejercicio 2015-2016.
Seguimiento a la elaboracion del documento para la conformacion y renovacion de las comisiones dictaminadoras.
. Seguimiento a la solicitud de afio sabatico de la Mtra. Isabel Angeles de la Llave
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Responsable Evidencia de Fecha de
Acuerdo Tomado de ejecutarlo: cumplimiento: co:'lzromiso
1. Lectura y aprobacién de la Minuta de la sesiones 40, 41 y 42 de la CAP. Se toma el
acuerdo de ratlflc;i]r ‘Ias minutas 40y 41. Se torpa el ac%i'erdo de enviar la minuta 42 Miembros de Minuta 2107/2015
por correo electronico para revision y retroalimentacion, se pospone la lectura y la CAP
aprobacion para la préxima sesion de la Comisién Académica Permanente.
2. Seguimiento al proceso de la convocatoria de plazas académicas 2015-1 (4:15). Se _ )
. P ; ... | Miembros de Minuta 7/07/2015
aprueba el calendario de plazas académicas presentado por la Mtra. Ana Luisa Félix la CAP Calendario

del departamento de Personal para la Convocatoria de Plazas Académicas 2015-1. Se

aprueba por mayoria de 9 votos a favor y 1 abstencion.
Se convocan las siguientes 19 plazas académicas:

Numero de Programa Educativo Direccion Académica
plazas
1 Eoetarsso.en SBtemas y Ambientes Ciencias Sociales y Humanidades
Educativos
1 Masatna en In,vgstlgaclon Ciencias Sociales y Humanidades
Psicologica
1 Maestria en Investigacion Educativa | Ciencias Sociales y Humanidades
1 Ingeniero en Mecatronica Ingenieria y Tecnologia
1 Licenciado en Disefio Grafico Ingenieria y Tecnologia
1 Maestria en Ingenieria en Logisticay | Ingenieria y Tecnologia
Calidad
1 Médico Veterinario Zootecnista Recursos Naturales
1 Ingeniero en Ciencias Ambientales | Recursos Naturales
1 Maestria en Gestion Organizacional | Ciencias Econémicas Administrativas
1 Doctorado en Gestion Ciencias Economicas Administrativas
Organizacional
1 Maestria en Ingenieria en Logisticay | Unidad Guaymas
Calidad
1 Licenciado en Psicologia Unidad Guaymas
1 Maestria en Ingenieria en Logisticay | Unidad Navojoa
Calidad
1 Licenciado en Educacion Infantil Unidad Navojoa

Licenciado en Ciencias del Ejercicio

Unidad Navojoa ~
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1 Licenciado en Administracion Jubilaciéon de Mtro. Roberto Xavier
Herrera Salcido.
1 Licenciado en Contaduria Publica | Jubilacion de Mtro. Sergio Aharén
Moreno Velarde.
1 Licenciado en Gestién y Desarrollo | Jubilacién de Mtra. Concepcion
de las Artes Camarena Castellanos.
1 Licenciado en Psicologia Fallecimiento de la Dra. Dulce Maria de ) _
Jestis Serrano Encinas Miembros de Minuta 7/07/2015
la CAP Oficio
3. Solicitud de promocién de la Mtra. Yara Landazuri Aguilera. La Comision Académica
Permanente toma el acuerdo de enviar a evaluacion el expediente de promocion| Miembros de Minuta 7/07/2015
académica a la Comisién Dictaminadora. Aprobado por unanimidad de los presentes. la CAP Oficio

4. Solicitud de promocién del Dr. Iram Mondaca Fernandez. La Comision Académica
Permanente toma el acuerdo de enviar a evaluacion el expediente de promocion
académica a la comision dictaminadora. Aprobado por unanimidad de los presentes.

5. Seguimiento a la solicitud de Afio Sabatico del Mtro. Ricardo Jiménez Nevarez (5:00| Miembros de Minuta 70712013

; : s ‘ g la CAP Oficio
PM). Se presenté el Mtro. Ricardo Jiménez Nevarez para clarificar el alcance de su
plan de trabajo respecto a la validacion de los productos que se pretende generar en
el afio sabatico, se toma el acuerdo de solicitarle que el texto de apoyo basico sea
validado por la oficina de publicaciones de ITSON y el manual de practicas de
laboratorio sea validado por la Coordinacién de Desarrollo Académico. Una vez
recibido el plan de trabajo la Comisién Académica Permanente analizara este
documento para tomar la resolucion final respecto a la solicitud de afio sabatico del
Mtro. Ricardo Jiménez Nevarez. Se aprueba por mayoria, 7 votos a favor, 2 votosen| oo oc o T 2107/2015
contray 1 abstencién. la CAP Oficio

6. Seguimiento al proceso de la convocatoria del Programa de Estimulos Docentes
ejercicio 2015-2016. La Comisién Académica Permanente se da por enterado del
envio del oficio al departamento de Personal para el pago del retroactivo a los
profesores beneficiados en el Programa de Estimulos al Desempefio del personal
docente de tiempo completo ejercicio 2015-2016, monto calculado con base a la| Miembros de
aportacion institucional por $2,568,213 aprobado en la sesién extraordinaria de e
consejo directivo del dia 18 de Junio de 2015.
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7. Convocatoria del programa alterno de estimulos docentes del Instituto Tecnolégico
de Sonora ejercicio 2015-2016. Se toma el acuerdo de enviar via correo electrénico
la convocatoria emitida para el programa en el ejercicio 2014-2015, incluyendo los
lineamientos de operacidon del programa aprobados en la sesiéon ordinaria del 30 de
Abril de 2015.

8. Seguimiento a la elaboracién del documento para la conformacién y renovacion de
las comisiones dictaminadoras. Se enviara a los integrantes de la CAP el documento
via correo electrénico para su analisis, se retomara en la préxima reunién de la
Comision Académica Permanente.

9. Seguimiento a la solicitud de Afio Sabatico de la Mtra. Isabel Angeles de la Llave. Se
enviara via oficio a la Mtra. Isabel Angeles de la Llave para clarificar el alcance de su
plan de trabajo respecto a la validacion de los productos que se pretende generar en
el afio sabatico, se toma el acuerdo de solicitarle que el texto de apoyo basico sea
validado por la oficina de publicaciones de ITSON y el manual de practicas de
laboratorio sea validado por la coordinaciéon de desarrollo académico. Una vez
recibido el plan de trabajo la Comision Académica Permanente analizara este
documento para tomar la resolucion final respecto a la solicitud de afio sabatico del
Mtra. Isabel Angeles de la Llave. Se aprueba por unanimidad de los presentes.

10.Asuntos generales. No hubo asuntos generales

Miembros de
la CAP

Miembros de
la CAP

Minuta

Minuta
Oficio

7/07/2015

7/07/2015

Responsable de seguimiento: Dr. Joaquin Cortez Gonzalez

Elabord minuta: Dra. Imelda Lorena Vazquez Jimenéz

Revisé minuta: Dr. Joaquin Cortez Gonzalez

Asistencia 30/Junio/2015

Nombre /] Firma _

Nombre

Dr. Joaquin Cortez Gonzalez

Dra. Guadalupe de la Paz Ross Arguelles

/
Firma 7 |
2

Dra. Imelda Lorena Vazquez Jiménez Dr. Jaime Garatuza Payan
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Mtro. Gabriel Galindo Padilla S * Dr. Mario Alberto Vazquez Garcia _/7‘&
Mtro. Daniel Antonio Rendén Chaidez Mtro.Juan Manuel Martinez Montes =
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\ 174 )e v
Dr. Ramon René Palacio Cinco videoconferencia Mtro. Josue Ezequiel Morales Cervantes ausente
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Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez A * \& Mtra. Martha Rosas Salas Justificada
Dra. Maria Mercedes Meza Montenegro ausente

Mtro. Ramén Reynaldo Perez Quifionez

e
justificada
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