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Lugar: Sala de Videoconferencias, Edificio CEEN, Ciudad Obregén, Sonora Fecha:
Hora: 15:00 horas 04-Octubre-2016
. Res sable d
Puntos a tratar pr%:r;ntarlo b

Puntos para esta sesion:

Validar plan de trabajo afio sabatico Mtra. Crystal Esther Camacho Bobadilla.
Avances Plazas Académicas 2016.

Reporte de solicitudes de revision Programa Extraordinario 2016.

Expediente para el programa Alterno 2016

Asuntos Generales.

MBWN A

CAP

Acuerdo Tomado

Responsable
de ejecutarlo:

 Evidencia de
cumplimiento:

Fecha de
compromiso:

a. Validar plan de trabajo afio sabatico Mtra. Crystal Esther Camacho Bobadilla.

e La CAP aprueba por unanimidad la solicitud de afio sabatico a partir de enero
de 2017.

b. Informacién afio sabatico Dr. Fernando Rivera Acuiia.
e LaCAP se da por enterada y le notifica que con base en el articulo 62 del RPA
vigente, volver a solicitar en los tiempos que el reglamento establece.

c. Avances Plazas Académicas 2016.

e La CAP envia los resultados de los examenes de oposicion en sobre cerrado a
la Comisién Dictaminadora.

d. Reporte de solicitudes de revision Programa Extraordinario 2016.

e Acuerdos sesion 4 de octubre de 2016:

a) Para los casos de PTC; Lorena Marquez Ibarra, Agustin Manig Valenzuela,
Elizabeth Del Hierro Parra y Maria Lorena Serna Antelo. La CAP después de
analizar sus casos resuelve que no procede la peticion ya que el PE de MIED
no esta vigente dentro del PNPC al 31 de Diciembre del 2015. La CAP lo
aprueba por unanimidad de los presentes.

b) Para el caso de Sergio Ochoa Jiménez, la CAP resuelve favorablemente la
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peticién. La CAP lo aprueba por unanimidad de los presentes.

c) Elcaso de los siguientes profesores: Echeverria Castro Sonia Beatriz,
Fernandez Nistal Maria Teresa, Aceves Sanchez Jesus, Garcia Flores Raquel,
Garcia Hernandez Claudia, Mercado Ibarra Santa Magdalena, Ochoa Avila
Eneida, Ramos Estrada Dora Yolanda, Ross Arguelles Guadalupe De La Paz,
Sotelo Castillo Mirsha Alicia, La CAP después de analizar sus casos resuelve
que no procede la peticion ya que el PE de LPS no esta vigente su
acreditacion al 31 de Diciembre del 2015, tal como lo establece la
onvocatoria. La CAP lo aprueba por unanimidad de los presentes. La CAP lo
aprueba por mayoria de 7 votos a favor, 2 en contra y una abstencion.

d) Para los casos de PTC; Nora Edith Gonzalez Navarro, Blanca Rosa Ochoa
Jaime y Jesus Nereida Aceves Lépez. La CAP después de analizar sus casos
resuelve que no procede la peticion ya que el PE de LCP no esta vigente al 31
de Diciembre del 2015, tal como lo establece la convocatoria. La CAP lo
aprueba por mayoriade 7 votos a favor, 2 en contra.

« La CAP solicita a la Direccién de Planeacion Instiitucional un listado de los
PTC que se encuentran actualmente con Beneficio de Beca PRODEP y los
cortes oficiales de la .
e Realizar una revision final para detectar casos de inconcistencias en la
asignacion del recurso.
e Elaborar un informe con los argumentos y evidencias del resultado de la
presente dictaminacion.
e. Acuerdos sesion 6 de octubre de 2016:
e En respuesta de las solicitudes por parte de la CAP a la direccion de
Planeacion; la CAP acuerda lo siguiente:
i. Considerar que los PE de los casoscy d que corresponde a LPS, LA
(unidad obregén y guaymas) y LCP cumplen con el requisito de PE de
buena calidad, por lo que se puede considerar a los PTC adscritos a
estos como beneficiarios del programa de estimulos extraordinarios
(U040) del personal docente afio 2016. Lo anterior con base en la
fecha de corte de la DGESU del 31 de octubre de 2015.
f. Expediente para el programa Alterno 2016
e LaCAP, informa a los PTC participantes de una prorroga de dos dias para la

captura de la produccion académica durante el 2015, la cual se debe de c};

entregar el 6 de octubre de 2016 antes de las 19:00 horas.

Asuntos generales. \ ~
No se presentaron Asuntos Generales.
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Responsable de seguimiento: Mtro. Javier Portugal Vasquez
Elaboré minuta: Dr. Javier Rolando Reyna Granados Revis® minuta: Mtro. Javier Portugal Vasquez
Asistencia !
Nombre Firma

Nombre
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Mtra. Mirna Yudit Chavez Rivera

Dra. Maria Elvira Lopez Parra
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Dr. Christian Oswaldo Acosta Quiroz k}%

Dra. Lourdes Mariana Diaz Tenorio
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Dr. Domingo Villavicencio Aguilar ,1
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Dra. Ruth Gabriela Ulloa Mercado
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Dr. Carlos Jesus Hinojosa Rodriguez

Mtro. Jorge Sanchez Rodriguez

Mtro. Abdul Sahib Machi Garcia

—Dr Juan Francisco Hernandez Chavez

Dr. Javier Rolando Reyna Granados
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Mtro. Andrés Othén Pizarro Lerma
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Mtro. Javier Portugal Vasquez

Dr. Ramon René Palacio Cinco
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