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Hora: 14:00 horas 18-Junio-2019

Responsable de

Puntos a tratar presentarlo

Lugar: Sala de Videoconferencias, Edificio CEEN, Ciudad Obregén, Sonora Fecha: §

Puntos para esta sesion:

1. Solicitud Contraloria Interna llamada "Auditoria al programa de carrera docente en ITSON por el periodo 2018-2019", referente
al fondo extraordinario U040,

2. Solicitud de extension de periodo Sabatico a nombre de Dr. Saul Ruiz Cruz. CAP

3. Informacion para Convocatoria de Plazas Académicas 2019.

4. Evaluaciones de desempefio del personal académico interino que continua en el proceso de la Convocatoria de Plazas
Académicas 2018.

5. Asuntos Generales.

Responsable Evidencia de Fecha de

IO TELELE de ejecutarlo: cumplimiento: COMpPromiso:

1. La Comisién Académica Permanente se da por enterada de la solicitud de
contraloria interna con folio del oficio No. C.I-OF/206/2019.

productos obtenidos del Afio sabatico de 01 de Agosto de 2018 al 31 de Julio *\g

2. La Comision Académica Permanente se da por enterada el informe de
de 2019 a nombre de Dr. Saul Ruiz Cruz.

La Comisién Académica Permanente aprueba la extension del Periodo
Sabatico de acuerdo al articulo 69 del RPA, por un afio mas del 12 de Agosto

de 2019 al 11 de Agosto de 2020 a nombre de Dr. Sall Ruiz Cruz, se le

solicita que en las publicaciones comprometidas en al menos una de ellas

vaya como primer autor o autor de correspondencia. Aprobado por
unanimidad de 10 votos.

3. La Comision Académica Permanente se da por enterada de la informacion
recibida del Departamento de Personal, en relacién a la Convocatoria de
Plazas Académicas 2019.

4. La Comisién Académica Permanente se da por enterado de los dictamenes
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emitidos por Jefe de Departamento Académico, los cuales todos fueron
favorables:

Departamento de Contaduria y Finanzas de las plazas 2018 CEA3 y CEA4.
Departamento de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la plaza 2018 IT1.
Departamento de Computacion y disefio de la plaza 2018 IT4 e IT6.
Departamento de Ciencias Agrondmicas y Veterinarias de la plaza 2018 RN2.
Unidad Navojoa de la plaza 2018 UN2.

La Comision Académica Permanente turna los dictamenes al Rector para que
se proceda con la expedicion del nombramiento correspondiente a la persona
seleccionada en caracter del personal académico institucional.

5. Asuntos Generales:
La Comision Académica Permanente se da por enterado de los avances de
las solicitudes de promocion de categoria y nivel por parte de la Comision
Dictaminadora.

OBSERVACIONES: No se presentd ninguna observacion.

Responsable de seguimiento: Dr. Jaime Lopez Cervantes B

Elaboré minuta: Dr. Jaime Lépez Cervantes Revisd minuta: Dr. Jaime Lépez Cervantes




MINUTA DE REUNION DE TRABAJO No. 042

COMISION ACADEMICA PERMANENTE DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA 2019
Ejercicio 2018 - 2019

Pag 3-3
Asistencia _
Nombre Nombre Firma
Dr. Jaime Lopez Cervantes Dr. Agustin Robles Morua 3 Js,[l.p\c L

g
Dr. Agustin Manig Valenzuela /7’7/ Dr. Teodoro Rafael Wendlandt Amezaga W J:)

/
Mtra. Mirna Yudit Chavez Rivera % Dr. Carlos Jesus Hinojosa Rodriguez C Ry N \,\\w

Dr. Domingo Villavicencio Aguilar i _ Mtro. Silvano Higuera Hurtado UQSQ\—C: L
M- Ut D i

U 4 "2 ,
Sy
Mtro. Javier Portugal Vasquez ! / /;r” Mtra. Maria Marysol Baez Portillo
0 %

1 —
Mtro. Abdul Sahib Machi Garcia Mp Mtro. Manuel Herrera Sarellano %
£ s

G il
Dr. Joaquin Cortez Gonzalez dCLS'I_L-f:(Cﬁ A Mtro. Jorge Sanchez Rodriguez V@L/
I




