UNIDAD DE ENLACE

Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacion

Primer tri do Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Monto:
$30,00.00 $50.00 $0.00 $0.00 $0.00
META 1: Desarrollar 4 cursos de
capacitacion para profesores.
Porcentaje de
cumplimiento
{porcentaje de 2
cumplimiento de I3 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
meia 1 en of trimestre
corraspondiente}
3 a m S a Monto:
META 2: Apoyar al' enos a3 o $2,200.00 $13,633.00 $2,249.92 $2,367.00
maestras para que asistan a cursos $40,975.00
de actualizaciéon o reuniones
académicas
Poscastaje 06 85.91% 532% 87.86% 85.91%
cumplimiento
. : Monto:
META 3: Apoyar en la publicacién $8,925.00 0.00 0.00 0.00 $13,535.09
de dos articulos en eventos RN
nacionales o internacionales.
Porcentaje de
s 0.00% 0.00% 0.00% 2426.73%
" i Monto:
META 4: Realizar 3 periodos $64,600.00 $7,041.81 $7,017.80 $25,006.20 $51,404.83
académicos correspondientes al =
afio escolar 2015
Porcentaje de
m..,,,n...:m 174.41% 173.82% 619.35% 1273.18%
ESTE ESPACIO SE LLENARA CON LA CANTIDAD DEL PPTO
{EN CASO DE QUE NO ESTE REPARTIDO POR META)
$0.00

Fecha de Aprobacién: Enero del 2016

lFecha de entrega para su publicacion: 17/01/2017

Organo que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o lefe de Departamento: Dra. Olga Nydia Campas Baypoli
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Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacion

METAS Y OBJETIVOS 2016

Dependencia: Departamento de Biotecnologia y C. Jefe de Departamento: Dra. Olga Nydia Campas Baypoli

Alimentarias

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento al PE de Ing. Biotecndlogo

OBIETIVE: Eficientar los procesos académico-administrativo del programa educativo de Ingeniero Biotecndlogo para incrementar los indicadores
de competitividad tales como promocion, seguimiento a la trayectoria académica del estudiante y titulacion ademas de fortalecer la preparacién
profesional de los alumnos y documentacion de los indicadores del organismo acreditador, apoyados en el uso eficiente de recursos.

CALENDARIZACION
METAS:
Primer trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
META 1: Participar en eventos de
promocion de Programas
Educativos (PE) organizados por la Monto:
Bt
institucion, la Secretaria de $5,180.00 $62.84 $909.81 $71.52 $0.00
Educacion Publica entre otros
organismos externos para tener
mayor cobertura de alumnos en
ultimos semestres de preparatoria Porcentaje de y
leciot PI p:' e 5% 70.26% 5.52% 0%
oroeste del pais
META 2: Realizar un informe por
semestre de los indicadores de
; g s - Monto :
ingreso, indice de retencion al $2,000.00 $1,762.00 $1,476.00 $1,229.21 $2,069.88
primer afio, rezago e indice de s
desercion para detectar
deficiencias y contribuir a la
disminuci(?n del indice de rezago y IR 352% 295.20% 245.84% 413.98%
desercion de alumnos del PE. cumplimiento
META 3: Promocionar las opciones Manto:
de titulacién con egresados y $5,380.00 $1,746.00 $3,183.12 $1,100.40 $5,710.91
empleadores para contribuir al
NS : i e —
aumento del indice de titulacion. c:::lr:r:::nt: 130% 236.66% 81.81% 424.60%
META 4: Realizar actividades de
actualizacion y fortalecimiento al Monto:
desempefio académico en atencién|  ¢15,030.00 $3,597.50 $253.00 $1,260.00 $8,476.63
a las recomendaciones de CACEI
durante la acreditacion del
Porcentaje de a o
Programa en 2014 cumplimiento 96% 6.73% 33.53% 225.59%
META 5: Calendarizar las
ivi 4 Monto:
actividades que se llevaran a cabo $1,605.14 $2.226.41 $671.53 $789.00
durante el proceso de $12,410.00
reestructuracion del PE de Ing.
2 P jed
Biotecnologo en 2015 c:::ﬁ:":m: 52% 71.76% 21.64% 25.43%
540,000.00
Fecha de Aprobacién: Enero del 2016 IFecha de entrega para su publicacién: 11/01/2017

Organo que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: Dra. Olga Nydia Campas Baypoli - L >
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Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacién

METAS Y OBJETIVOS 2016

Primer trimestre | Segundo Trimestre | Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

META 1: Participar en eventos de
promocion de Programas Educativos Monto:
(PE) organizados por la institucién, la $5,180 $48.66 $4,366.82 $0.00 $0.00

Secretaria de Educacion Publica entre
otros organismos externos para
tener mayor cobertura de alumnos
en ultimos semestres de preparatorial Porcentaje de

del Noroeste del pais cumplimiento

4% 337.21% 0% 0%

META 2: Realizar un informe por
semestre de los indicadores de
ingreso, indice de retencién al primer Monto : $2.173.84 $0.00 $57.97 $2.850.40
afio, rezago e indice de desercién $2,000.00 ‘ 4
para detectar deficienciasy

contribuir a la disminucién del indice
de rezago y desercion de alumnos delj Porcerftaf'e de 435% 0% 11.59% 570.08%
PE cumplimiento
META 3: Promocionar las opciones Monto:
de titulacién con egresados y $5,380.00 552.26 $1,200.90 $108.46 $2,252.40
empleadores para contribuir al
aumento del indice de titulacion | Pereentaiede 4% 89.29% 8.06% 167.46%
cumplimiento
META 4: Realizar actividades para el Monto: S0.00 $2,878.04 $830.50 $2,729.50
redisefio curricual del PE de Lic. en $12,410.00
Tecnologfa de Alimentos ibenien 0% 92.77% 26.77% 87.98%
META 5: Calendarizar actividades
para el proceso de acreditacién del Monto: $3.965.28 s ¢ s
’ T ,965. 1,670.41 6,071.28 5,175.03
PE de LTA, asfl como actividades para | $15,030.00
el fortalecimiento de las deficiencias
detectadas
vt ::;‘:::‘:n‘:z 106% 44.46% 161.58% 137.73%
$40,000.00
Fecha de Aprobacién: Enero del 2016 Fecha de entrega para su publicacién: 11/01/2017

rgano que lo aprueba: Consejo Directivo
Firma del Director o Jefe de Departamento: Dra. Olga Nydia Campas Baypoli t it :
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