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GARCIA BERUMEN

RESPONSABLE DEL ORGANO DE CONTROL
DIRECTOR (A) DE PLANEACION RECTOR (A) INTERNO, (CONTRALORTA)

TESORERO (A) GENERAL Y/O
ADMINISTRADOR (A) FINANZAS

NOTA:

La informacién proporcionada en éste Formato, en lo referente a los objetivos, metas y acciones para el logro del objetivo general descrito, asi como al monto asignado en
cada uno de los rub , debera ser consi con el proyecto original apoyado, o en su caso, al proy aj do y a los inf financieros reportados en trimestres
anteriores. Asimismo, el monto asignado debera der al ferido en el Convenio de colaboracién pondiente y los tos reportados en cada uno de los

trimestres no deben ser acumulativos, sino deben reflejar el gasto especifico de cada periodo en particular.

LAAIN'FOMCIW CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCION QUIEN LA RESGUARDARA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS
INSTITUCIONES DE FISCALIZACION, CAMARA DE DIPUTADOS DEL H.CONGRESO DE LA UNION Y SEP ENTRE OTROS. ESTA INFORMACION DEBE COINCIDIR CON LA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB DE LA
INSTITUCION, LA CUAL, AL IGUAL QUE LA IMPRESA DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE FIRMADA POR LOS FUNCIONARIOS CORRESPONDIENTES DE LA INSTITUCION.
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Nombre de la Institucién: INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA I DD/M4/ARO
del H de én en la Oferta Educativa en Educacién Media Superior y 2015 SEGUNDO
Superior (Educacién Superior)
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I&jctivo General: MEJORAR LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS, BUSCANDO LAS CONDICIONES PROPICIAS
QUE

1.1 Dar Seguimiento a las 1.1.1 Formar equipos de 623,700.00|0bra 0.00 01)0| 0.00 0.00

! por parte de los  |trabajos con los profesores de

luna atencién de calidad |organismos acreditadores CONEVET [tiempo completo del

en los programas 'Y COPEVET, con el fin de seguir Departamento, para atender

leducativos de la Division  |ofreciendo un programa de alta las recomendaciones Equipamiento 623,700.00! 0. m’ 0.00| 0.00}

de Recursos Naturales calidad reclizadas

2.- Aseguramiento de la 2.1 Atender las i de 2.1.1 Me delos 719,243.00(0bxra O.ar 0.00 0.00| 0.00) 0.00) 0.00 0%

2 e i e A

innovacién del modelo los progr

educativo académico. A

través del proceso de

ensefianza-aprendizaie

@nfScado ol modaio/por Equipaniento 719,243.00) o,o—oﬂ 0.0 000 000 719.243.00

competencias y la

consolidacién de la

atencion a servicios

3~ Lograry mantener o |3.1 Cumpir ocn el equipo que 3.1.1 Compra de Equipo de 1,500,000.00|0xa 000 oEl 0.00) 0.00[ 000 0.00[ 0%

acreditacion de los [demanda la curricula de los boratorio

or tivos de [progr i i

la Di de e

y Tecnologia El ica, a fin de
fn Y4 Equipamiento 1,500,000.00 0.00| Oﬁr 0.00 0.00 1.500,000.00
de laboratorio por parte los
lorganismos acreditadores CACE!




4.- Confar con equipoy  [4.1 Atender en un 100% las

4.1.1 Adquisicién de equipo
los

materiales precisos para
las e

que los

Ciencias
del Ejercicio Fisico, Licenciado

de Li i
la calidad académica de [Ciencias del Ejercicio Fisico,
fres L i i

en
educativos de la DES de Licenciado en Psicologia
Ciencias Sociales y

Humanidades

Infantil,

en F y
Educacién Infantil

731,110.00|0bra

0.00|

0.00

0.00

0.00 0.00) 0.00 0%)

Equipamiento

731.110.00

0.00

0.00

0.00 0.00] 731.110.00| 0%)

Se reporta 0% de avance debido a que no se han recibido los recursos autorizados
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v
RESPONSABLE DEL GRGANO DE CONTROL INTERNO
(CONTRALOREA)
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caso, al proyecto ajustado y a los informes

La informacién proporcionada en éste Formato, en lo referente a los objetivos,

o
ser acumilativos, por 1o que deben reflejar el gasto especifico de cada periodo en particular.

el monto asignado deber

matas y acciones para el logro del cbjetivo general descrito, asi como al monto asignado en cada uno de los rubros,
4 corresponder al referido en el Convenio de

deberd ser consistente con el proyecto original apoyado, o en su

¥ los montos en cada uno de los trimestres no deben

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA
ESTA DERE

A Las

FUENTE, SON DE LA QUIEN LA PARA
EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION, LA CUAL, AL IGUAL QUE LA IMPRESA TIENE QUE ESTAR DEBIDAMENTE

chara oz DEL H. CONGRESO DE LA UNION Y SEP ENTRE OTROS.

Hlsoort Stebrecoin o¢ Pt  Urshcotn, Dopartarmerte de Fanascin.



