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Instituto Tecnoldgico de Sonora

5 de Febrero No. 818 sur

Teléfono (644) 410-09-00 Apdo. 335

C.P. 85000 Ciudad Obregén, Sonora. México

WWW.itson.mx

15 de marzo de 2018

Dr. Salvador A. Malo Alvarez

Director General de Educacién Superior Universitaria
Presente.

Por este conducto me permito presentar los avances académicos al tercer trimestre de los
proyectos apoyados en el ejercicio del PFCE 2017. Dichos reportes cumplen con los requisitos

solicitados por la DGESU, los cuales han sido revisados y evaluados por el Organo Interno de
Control.

Se anexa a la presente los formatos de seguimiento de metas académicas e indicadores de calidad,
correspondientes.

Sin otro particular y agradeciendo su atencién, reciba un cordial saludo.

Dr. Javier ) ales Garcia

Rector

Miembro de la Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior.
Miembro del Consorcio para la Colaboracién de la Educacién Superior en América del Norte,



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas Nl »
o 5 Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 P[ ( / E

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PFCE-2017-26MSU0023H-01  Atencién prioritaria a problemas comunes de las DES

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los servicios bibliotecarios a través de la renovacién de Ia infraestructura académica y tecnoldgica asi como la actualizacion del
acervo que apoya a los programas educativos.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Atencién de, al menos, 2 recomendaciones que fueron emitidas 2,197,500.00 | 401,141.39
por CIEES, CACECA, CONAET, CONAI Y CONEVETC Y
CONEVET respecto a la disponibilidad de acervo que soporta
los programas educativos.

3 Integracion de, al menos, 5 herramientas en una sola 5.00 0.00 0.00 500,000.00 0.00 0.00
plataforma para la consulta de informacién de acervo que
permita unificar y explotar adecuadamente los recursos de
informacion disponibles para los estudiantes.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
401,141.39
3 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se ha dado seguimiento a pedidos pendientes por parte de los proveedores de licitacion llevada a cabo en el mes de noviembre. Se verifico la
existencia del acervo considerado en los programas educativos para el plan 2016. Se integré paquete de compra.

3 Respecto a la contratacion del servicio metabuscador Ebsco Discovery Service (EDS), ya se encuentra la factura en proceso de pago,
quedando programado su ejercicio dentro de 28 dias posterior al ingreso de la factura. En cuanto al servicio de EZ Proxy, se encuentra vigente
y activa la licencia.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la eficiencia terminal mediante Ia mejora en los servicios de tutoria y el acompafiamiento del alumno del total de los programas
educativos de licenciatura )

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Se elaboraran 23 estudios de trayectorias escolares de los 765,000.00 | 249,999.99
programas de licenciatura para identificar las variables que
inciden en el rezago y desercion de los estudiantes.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 249,999.99 23.00 0.00 0.00

Observacion

Se esta realizando continuacion del estudio, atendiendo actividades conforme al plan de trabajo asignado para este proyecto. Se tendran
resultados el proximo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la internacionalizacién institucional tanto académica como estudiantil.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Capacitar a, al menos, 262 alumnos usuarios del Centro de 262.00 346.00 132.06 | 1,040,000.00 0.00 0.00
conocimiento de culturas extranjeras para la obtencion del nivel
A2 en los siguientes idiomas, segun lo requieran para la
movilidad internacional: frances, portugués, aleman, italiano e

inglés

3 Capacitar a, al menos, 10 profesores para impartir materias de 10.00 8.00 80.00 |1,170,000.00 0.00 0.00
su propia disciplina en el idioma inglés dentro de los diferentes
programas educativos.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

= = onto 0o onto s ao s onto a0
Frogra ada Aprobado FProgra ada propado Progra ada Aprobado
0.00 0.00 0.00 52.00 0.00 0.00 79.00 346.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 8.00 0.00

Observacion

Los alumnos se encuentran todavia tomando Sus cursos en linea.

Dos profesores no pudieron asistir en noviembre. por cierre de semestre. En el mes de abril, se enviara a cinco profesores, cumpliendo asi con
la meta establecida, mas el apoyo a 3 profesores mas.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la educacién a distancia en los PE de la Institucion

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
3 Al menos 5 programas educativos (Direccién de la Cultura 5.00 0.00 0.00 78,000.00 0.00 0.00
Fisica y Deporte, Psicologia, Administracién, Contaduria y
Finanzas) y bloque de Formacion General, con asignaturas
estandarizados en modalidad mixta en la plataforma iVirtual
(MOODLE).

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

Observacion

Se llevé a cabo el primer médulo de capacitacion de introduccion al desarrollo de cursos. en donde se esta evaluando la relacién de cursos a
virtualizar, el seguiente médulo se llevara a cabo el mes de marzo, en el que se tendran definidos tales cursos.

Trimestre 3 — S
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Seguimiento de Metas Académicas

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en t

Firma

A : ,

Mtroé@afé Barraza Villegas

Responsable del Proyecto

concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el tercer trimestre
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y co

Trimestre 3

anto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional.
del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la

mprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Atencion prioritaria a problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad . X Ajuste %Total
Nimero N o y J Y o Trt bTotal de . A
imero ) Namero Institucional %Alcanzado %Trimestral avaice Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.
111 Licenciatura 147 0 0
1.1.3 Maestria 18 426 128 46.89 0
114 Doctorado 144 51.99 125 4579 6 22
Posgrado en el area disciplinar de su -
% i) 48 9.
1.1.5 desempefio 2 89.53 225 8242 0 0
Doctorado en el area disciplinar de su
14 1 4 5
1.1.6 desempefio 3 51.62 125 5.79 6 22
Perf | PROMEP-
117 sgs” deseable reconocido por el PROME! 211 7617 199 7289 2 1062
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 54 19.49 52 19.05 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 225 81.23 232 84.98 0 0
Total de profesores gue conforman la planta académica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 517, 39.65 602 4294 50 357
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 38
1.31 Consolidados 6 14.63 6 15.79 0 0
13.2 En Consolidacion 14 34.15 14 36.84 0 0
133 En Formacion 21 51.22 18 47.37 0 0

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 48
: . :
214 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad 39 7959 48 100 0

para buscar su pertinencia 0
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 49 100 48 100 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnol6gico de Sonora £ vagina 1 de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Atencion prioritaria a problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-01

Namero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 49 100 48 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje
Namero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 49 100 48 100 0 0
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 49 100 48 100 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 49 100 48 100 0 0
de estudios

217 Niimero y % de PE basado en competencias 49 100 48 100 0 0

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Li¢ evaluables Total: 40

Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

221 los CIEES. 6 1364 16 40 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. o it 3 5 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 37 84.09 35 875 0 0
evaluable
Nimero y % de PE de licenciatura/campus con

A4 estandar 1 del IDAP del CENEVAL ! e ] 2 0 0

225 Namero y % de PE de licenciatura/campus con 2 455 2 5 0 0

estandar 2 del IDAP del CENEVAL
Total: 15,095
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 15,221 95.72 14,824 92.68 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado
241 PE de posgrado que se actualizaran
242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnoldgico de Sonora rzh
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

b =9
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P k E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Atencion prioritaria a problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-01
PE de posgrado reconocidos por el Programa

1

g Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 3 5.4 9 5294 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa

£AA de Fomento a la Calidad (PFC) e 0.1 6 35.29 0 0

245 PE de posgrado que ingresaran al Padron 1 455 5 20.41 0 0

Nacional de Posgrado (PNP)
Total de Matricuta de nivel posgrado e ——
Numero y porcentaje de matricula atendida en

AN PE de posgrado de calidad = L i 84.36 0 0
F 2 M2 Ajuste & %Total de
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSUPA M M2 % 3 M2 A % i
eg p g --n- Juswdo : Ajumdc A,canzado lnstitUCIonal %Alcanzado %Tnmes"al i Jusﬂﬂcaaon 'Es
T
261 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y 18 8 0 8 4444 9 M1

PA Ciclo A

A 2 > - : M2 Ajuste & %Total de
Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSU/PA M % m2 % M2 Ajust % Y 9 1 i
p g - o justado | % Ajustado Alcanzado | institucional %Alcanzado | %Trimestral R Justificacion IES
75 0 0
: 4 M2 Ajuste %Total de
% % M2 Ajustado | % A s ificaci
b b justado | % Ajustado Alcafizads | institicionst Y%Alcanzado | %Trimestral Pl Justificacion IES
827

Tasa de ftitulacion por cohorte para PE de TSU
y PA Ciclo A

@
w
o
o

Tasa de egreso por cohorte para PE de

2.8.1 licenciatura Ciclo A 3532 1,091 0 918 25.99 292
Tasa de egreso por cohorte para PE de
453 licenciatura Ciclo B 8 0 0 3 0.14 0 0
: 7 A ¢ ; M2 Ajuste
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura % % M 9 [ : i
p g o J 2 Ajustado netiticions %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
S—— h .
204 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 1980 540 0 531 26,82 &7 439

licenciatura Ciclo A

/

Pi; v;«;ipéfs de 4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Atencion prioritaria a problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-01
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

292 0 0 0 2

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 338 205 0 147 4349

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

0.1 0 0
% M2 Ajustado | % Ajustado "
Alcanzado
12 355

PFCE

Ajuste

o
% Trimestral /i,(:::::e

Justificacion IES

Institucional

%Alcanzado

——

.

Dr. Javier José Xales Garcia

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnolégico de Sonora

Mtro. Elegterio Bargéza Villegas
Responsabledel proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP = Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P P 4 r
v I, . Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 ( _1;

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PFCE-2017-26MSU0023H-02  Seguimiento de los problemas de la gestion del ITSON

Descripcion del Objetivo Particular

Atender las necesidades para apoyar la habilitacion de redes de colaboracion interinstitucional entre el profesorado y el modelo de educacion
virtual; ampliando y fortalecimiento de la infraestructura de conectividad; para permitir el acceso a los servicios y fuentes de informacion Para
soportar el proceso ensefianza-aprendizaje y los requerimientos de los diferentes programas educativos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Al menos 11 edificios de la Institucion con servicio de 577,500.00 | 577,296.92

conectividad inalambrica mejorada.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada
577,296.92

Monto Ejercido
y Aprobado

Observacion

Meta cumplida en segundo trimestre: 11 edificios de la Institucion con servicio de conectividad inalambrica mejorada Nainari: L1800
Necropsias, Disefio grafico, Residencias Administrativo Centro: A100, A200, A300, CITIEC, Biblioteca, A800, CEVE

Trimestre 3 v e
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
munidad universitaria mediante la promocién de la salud Yy prevencion de accidentes.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
: Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
44 Instalaciones educativas que cuentan con equipamiento de “"“"
seguridad necesario para prevenir accidentes y/o atender
contingencias.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

e o e D __H__MH\%\\\\
Instituto Tecnologico de Sonora // Pagina 2 de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

T SICRETARIADE & o CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Instituto Tecnoldgico de Sonora
26MSU0023H
C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Universidad:
Clave 911:
Clave de convenio:

Proyecto: Seguimiento de los problemas de la gestion del ITSON

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-02

Ajustado Anual

Valor Original

Indicador de Calidad

Nimero Nimero %

Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas

Total de procesos de gestion

1.1 Namero y % de los procesos certificados 6 50 6 50 0

112 Numero y % de procesos re-certificados 6 50 6 50 0

Disefio, integracion y explotacién de Sistemas de Informacion
Total de modulos que conforman los Sistemas de Informacion

Numero y nombre de los médulos que estaran

2141 operando (administracion escolar, recursos 5 100 5 100 0
humanos, finanzas u otro)
212 Médulos de los Sistemas de Informacion que 4 80 4 80 0

operaran relacionados entre si
Indice de sostenibilidad economémica
Total Presupuesto ordinario institucional

Total: 1,082

%
314 Mont9 y % de recursos autogenerados en 154 1375 154 14.23 0
relacion al monto del presupuesto total
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

Ajustado Trimestral
%Total de
avance

Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacién IES

Dr. Javier Jdsé Vales Garcia
Rdctor

eporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnolégico de Sonora

MtrocEleuterio Bafraza Villegas
es@b}{ del proyecto

Pi¢Ygina 1 de 1



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PEC
— ’ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 Y

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PFCE-2017-26MSU0023H-03 La transversalizacion de la perspectiva de género en el Instituto Tecnolégico de Sonora

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Diagnéstico de la normatividad institucional con perspectiva de 142,823.00
género

2 Publicacién de libro arbitrado con ISBN cuyos investigaciones 203.00 0.00 0.00 243,632.00 0.00 0.00
estén basadas en temas relacionados con igualdad de género
Yy, a su vez, capacitacién del personal de la comunidad
universitaria y sociedad en general beneficiando a 203 entre
alumnos, alumnas, profesores, profesoras, administrativos y
administrativas

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

. A Ubse & O \
1 Se esta trabajando con el segundo avance. i
2 Se ha realizado el Coloquio. Se reporta la meta en el préximo trimestre. \

Trimestre 3
:Instituto Tecnolégico de Sonora // Pégina 1 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el De|
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido

Trimestre 3

Firma

Dr. Javier José\Vales Garcia
Rector

Dra. Dina Ivo

fi

\laldez Pineda

a los datos y comprobantes de pago asocia:

partamento de Seg
tercer trimestre del ejercicio 2017, para com)

dos.

uimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
probar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la

!Instituto Tecnolégico de Sonora // Pégina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

l) : l: 1 =
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnoldgico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: La transversalizacion de la perspectiva de género en el Instituto Tecnolégico de Sonora

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad

Nimero Namero % Namero % Nimero  %Alcanzado %Trimestral %a?;::::e Justificacién IES
Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
Numero y % de profesores capacitados en
111 igualdad de género y erradicacién de la 100 6.92 18 1.86 0 0
violencia contra las mujeres
Total: 859
Numero y % de profesoras capacitadas en
1.21 igualdad de género y erradicacion de la 120 8.3 26 3.03 0 0
violencia contra las mujeres
Tow: 505
Numero y % de administrativos capacitados en
1.3.1 igualdad de genero y erradicacion de la 45 16.67 12 238 0 0 i
violencia contra las mujeres '\
Total de administrativas
Numero y % de administrativas capacitadas en v
141 igualdad de género y erradicacion de la 50 15.15 12 222 0 0 \
violencia contra las mujeres
Tota': 9.053
Numero y % de alumnos capacitados en
151 igualdad de género y erradicacion de la 876 948 42 046 0 0

violencia contra las mujeres

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pi; Ygina 1 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I l C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: La transversalizacion de la perspectiva de genero en el Instituto Tecnolégico de Sonora

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-03

Total de alumnas Total: 7,488
Numero y % de alumnas capacitadas en

1.6.1 igualdad de género y erradicacion de la 1,258 16.8 93 1.24 0 0
violencia contra las mujeres
Estudios de género

Total de estudios o diagnésticos sobre género

241 Estudios de género realizados 15 100 9 60 0 0
Total de publicaciones de libros arbitrados

221 Publicacion de libros arbitrados 0 0 1 100 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

N\

Dr. Javier JosdVales Garcia Dra. Dinallvo
Rectdr Responsab

(-3
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Seguimiento de Metas Académicas

_PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Instituto Tecnoldgico de Sonora
e -

P/PFCE-2017-26MSU0023H-04  Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de Licenciatura y Atencion integral
a Estudiantes de la DES de Ingenieria y Tecnologia.

Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la productividad de cuerpos académicos y planta académica través de la interaccion colegiada
Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta Académica

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Publicaciéon de al menos 13 productos cientificos arbitrados y/o 872,435.00 | 117,293.73
indizados
3 Publicacién de al menos 15 productos cientificos en memorias 15.00 2.00 13.33 | 784,227.00 56,407.53 719
en extenso arbitradas
4 Publicaciéon de al menos 2 productos cientificos arbitrados y/o 2.00 1.00 50.00 85,776.00 0.00 0.00

indizados

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1

Meta
Programada

Meta Meta

Programada

Monto Ejercido
y Aprobado

Monto Ejercido
y Aprobado

Meta

Trimestr
Meta

Programada

e3

Monto Ejercido
y Aprobado

0.00 0.00 71,021.73 4.00 0.00 46,272.00 0.00 4.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 8.00 2.00 56,407.53 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00

Observacién

1 Derivado del trabajo colegiado de los docentes de los CA de la DES de lyT se tienen dos articulos aceptados, cinco articulos sometidos:
1.Titulo: Stabilization of Nonlinear Singular Systems via Exact Convex Models and Robust Differentiators. Autores: J. Arceo, R. Marquez, V.
Estrada, M. Bernal. Sitio de Publicacion: International Journal of Fuzzy Systems, doi.org/10.1007/s40815-018-0463-x 2. Titulo: Estancia de
investigacién de un cuerpo académico. Su impacto en las competencias de un programa educativo. Autores: Javier Alejandro Santana
Martinez, Edissa Nereida Romero Vasquez, Claudia Erika Martinez Espinoza, Crystal Esther Camacho Bobadilla, Carlos Ubaldo Mendivil
Gastélum. Memorias de Congreso CIEBC 2018. Décima Edicién, ISSN: 2500-5987 (En Linea) Publicacién Trimestral, Editorial Corporacion

Trimestre 3
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CIMTED. 3. Analytical Equations of State for Triangle-well and Triangle-Shoulder Potentials. 4. Titulo: Estudios cuatitativo de la cadena de
suministro del tomate: El caso de estudio de una empresa exportadora del sur de Sonora. Autores: Ernesto A. Lagarda Leyva, Alejandro
Arellano Gonzélez. Sitio de Publicacién: Revista Internacional Administracién y Finanzas. 5. Titulo: Process Maturity in SMEs: Validation of
Project-Based Learning Scales. Autores: Blanca Carballo Mendivil, Alejandro Arellano Gonzalez, Maria Paz Guadalupe Acosta Quintana. Sitio
de Publicacion: Journal of Industrial Engineering and Management. 6. Titulo: A Coherent Multiple Beamforming Network for a Non-uniform
Circular Antenna Array. Autores: Armando Arce, Enrique, Stevens-Navarro, Marco Cadenas-Juarez, Ulises Pineda-Rico, Joaquin Cortez-
Gonzalez and David . Sitio de Publicacién: International Journal of Antennas and Propagation 7. Titulo: Artificial Ethical Agents: A Survey of the
Current Status. Autores: José-Antonio Cervantesa, Sonia Lopeza, Luis-Felipe Rodriguez, Francisco Cervantes, Salvador Cervantesa, Félix
Ramos. Sitio de Publicacion: Cognitive Computation Asi mismose trabaja en la edicion de los libros 8. Inteligencia de Negocios: Un enfoque
para la Toma de Decisiones Estratégicas en las Organizaciones, desarrollado por el CA-29 Sistemas Intelientes e Interactivos 9. Desarrollo de
proyectos con Internet de las Cosas, desarrollado por el CA-19 Redes y Sistemas Colaborativos

3 Se tiene aceptacion de 8 congresos nacionales y 3 congresos internacionales para presentacién de ponencias en memorias en extenso
arbitrados. La presentacién de ponencias se ha retrasado debido a cambio de fechas de los mismos eventos o los profesores reconsideran
someter a otro Congreso.

4 Se esta realiza el foro de computo mévil y en el mes de mayo se realizara el Il Coloquio de Gestién de la Cadena de Suministro.

No. OP Descripcién del Objetivo Particular

Contribuir en la permanencia de los programas de posgrado en el PNPC

Valores Cualitativos Valores Financieros

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado

Publicacién de al menos 6 productos cientificos en memorias
en extenso arbitradas

% Programado
376,035.00

Ejercido
132,413.91

%

2 Publicacion de al menos 5 productos cientificos arbitrados y/o 5.00 1.00 20.00 528,047.00 71,826.56 13.60
indizados
O O e e ela eld O O e Q0 ela eld O O e Q0
Proao d Aprobado Froqra ada Aprobado Programada Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 3.00 6.00 132,413.91 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 27,954.00 2.00 1.00 43,872.56 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se esta en proceso de ejercicio para apoyar la asistencia de alumno del posgrado Maestria en Tl para los Negocios quién pesentrara ponencia
congreso IEEE International Workshop on Smart Living with loT, Cloud, and Edge Computing (SLICE 2018).

2 A la fecha se tiene sometidos dos articulos producto de estancia de niicleo académico y alumnos, respectivamente: 1. Titulo: Supporting

Trimestre 3
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Expertise Location in Coding Phase of Software Development Process. Autores: J. R. Martinez, R. R. Palacio, A. Vizcaino, J. Cortez and V. H.
Menéndez. Sitio de sometimiento: Revista IEEE América Latina. 2. Titulo: Factorial Design Analysis for Localization Algorithms on Wireless
Sensor Networks. Autores: Erica Ruiz, Joaquin Mass, Adolfo Espinoza , Ana Gonzalez, Armando Arce. Sitio de sometimiento: Ad Hoc
Networks. Seran publicados y reportados en el proximo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la DES

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

Valores Financieros

% Programado  Ejercido %

Al menos 52 estudiantes con nivel satisfactorio en examen de 0.00 176,237.00 0.00 0.00
CENEVAL
2 Al menos 14 estudiantes de pregrado con créditos aprobatorios 14.00 0.00 0.00 |1,204,961.00 | 618,466.08 | 51.33
en otra IES nacional/internacional
3 Al menos 1 publicacion de productos cientificos en memorias 1.00 0.00 0.00 57,865.00 10,718.01 18.52
en extenso arbitradas
eld eld D O e Q0 eld eld O e Q0 ela eld O U e Q0
Froaqara ada Aprobado Proqra agda Aprobado Froqra ada Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 598,466.08 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,718.01 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En la aplicaciéon del mes de diciembre se tenian contemplados 20 apoyos, sin embargo, los alumnos que presentaron fueron apoyados con
recurso de PFCE 2016, se plantea que en la aplicacién del mes de abril se apoye al mayor nimero de estudiantes.

2 Se encuentran 3 alumnos en movilidad internacional y 6 en nacional, en el semestre enero-mayo 2018.

3 Se esta atiende la visita de dos investigadores externos al evento académico organizado por el CA Control No Lineal.

Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
n Incrementar la competitividad de los PE de TSU y LIC de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado

Programado Ejercido %

3 Al menos 15 profesores (PTC, PHSM, PA) con actualizacién en 1.00 50.00 5,000.0 | 28,797.00 0.00
capacitacion disciplinar y/o pedagégica 0

4 Publicacion de al menos 5 productos cientificos arbitrados y/o 5.00 4.00 80.00 | 165,300.00 18,864.71 11.41
indizados

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00
4 0.00 0.00 2,830.60 2.00 4.00 16,034.11 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se realiz6 el curso de capacitacion "The Good, The Bad and The Ugly: 3 language error types in academic proposals” Se realiza curso de
capacitacion el cual se reportara en el proximo trimestre

4 Se esta en espera de aceptacion a eventos académicos. ///
Firma
Dr. Javier José Vales Garcia Mtro. Javigr Potugal Vasquez
Rec}or Respgpéable el Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departaménto de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del ejercicio 2047, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de’pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE N CUMPUMIENTO DE INDK:ADORES DE CAL'DAD TR|MESTRE 3 P F C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de Licenciatura y Atencion integral a Estudiantes de la DES
de Ingenieria y Tecnologia.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-04

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : : : %Total de
Nimero Z Nimero % Namero  %Alcanzado %Trimestral cavan Justificacion IES
ce

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.
111 Licenciatura 0 0 1 1.19 0 0
113 Maestria 57 65.52 59 70.24 0 0
114 Doctorado 30 34.48 24 28.57 0 0
115 Posgrado.en el area disciplinar de su 87 100 83 98.81 0 0
desempefio
116 Doctorado en el area disciplinar de su 30 34.48 2 2857 0 0
desempeiio
117 gzr;il deseable reconocido por el PROMEP- 69 79.31 68 80.95 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 8 9.2 8 9.52 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 85 97.7 84 100 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 360
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 115 N.77 110 30.56 0 0
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos %
1.3.1 Consolidados 2 16.67 2 20 0 0
132 En Consolidacion 3 25 3 30 0 0
133 En Formacion 7 58.33 5 50 0 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SECRETARIA D2F
EDUCACION PUBLICA L L

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de Licenciatura y Atencion integral a Estudiantes de la DES
de Ingenieria y Tecnologia.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-04

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPAy Lic %

Numero y % de PE con estudios de factibilidad 0

Proyecto:

211 S 0 10 100 0 0
para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 10 100 10 100 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 10 100 10 100 0 0

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 10 100 10 100 0 0
egresados y empleadores
Niumero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 10 100 10 100 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la préctica profesional en el plan 10 100 10 100 0 0 o
de estudios
217 Namero y % de PE basado en competencias 10 100 10 100 0 0
_
Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
221 los CIEES. 0 0 7 100 0 0

Namero y % de PE que seran acreditados por

iy organismos reconocidos por el COPAES.

7 100 7 100 0 0
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S E P O DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DF
EDUCACION PUBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Instituto Tecnoldgico de Sonora
26MSU0023H

C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de Licenciatura y Atencion integral a Estudiantes de la DES

Proyests: de Ingenieria y Tecnologia.
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-04

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 7 100 7 100 0 0
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus con

i estandar 1 del IDAP del CENEVAL 1 na ! s 0 0
Numero y % de PE de licenciatura/campus con

215 estandar 2 del IDAP del CENEVAL 2 # : 251 y 0

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic _

Numero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 4,094 97.38 4,172 100 0 0

asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado
PE de posgrado que se actualizaran 0 0 8 100 0 0

2441
243

244

245

PE de posgrado reconocidos por el Programa

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 5 625 3 375 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
de Fomento a la Calidad (PFC) 5 625 2 2% 0 0

PE de posgrado que ingresaran al Padron

Nacional de Posgrado (PNP) 0 0 3 375 0 0

Total de Matricula de nivel posgrado %
Namero y porcentaje de matricula atendida en

251

281

PE de posgrado de calidad. bt

65 59 100 0 0 ; }
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 % M2 Ajustado | % Ajustado e %Alcanzado | %Trimestral g Justificacion IES
Alcanzado avance e
786 240 200 0

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 0

2545 0

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnolégico de Sonora

Pi; %gina 3 de 4




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA DF
EDUCACION PUBLICA

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Fortalecimiento de Cuerpos Académicos, Capacidad Académica, Programas de Licenciatura y Atencion integral a Estudiantes de la DES

Proyecto: de Ingenieria y Tecnologia.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-04

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral H Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

15.27
licenciatura Ciclo A 52
%Total de
9 o PREY
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura -“--- M2 Ajustado| % Ajustado Seanch Justificacion IES
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

il
Dr. Javier Jo§é Vales Garcia We gal Vasquez
Redfor }a/bled proyecto
/
\
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Seguimiento de Metas Académicas
e N W e

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F ~ F
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 : L i

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PFCE-2017-26MSU0023H-05 Atencién Integral del Fortalecimiento de los Program,

as Educativos, Cuerpos Académicos y Formacién Integral
de los Estudiantes de la DES de Recursos Naturales

Descripcién del Objetivo Particular

ificos de

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta
Programada y Aprobado Programada y Aprobado

Trimestre 3

Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado

No. OP D

escripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la DES de Recursos Naturales.
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
828,841.00 | 420,809.72

10 estudiantes de pregrado con créditos aprobatorios en otra
IES nacional/internacional, que fortalezcan su proceso
formativo en las competencias académicas.

3 50 estudiantes con certificacion que refuercen su formacion 50.00 8.00 16.00 |1,464,155.00 830,989.54 | 56.76
integral
4 3 estudiantes con constancia del programa de formacion 3.00 1.00 33.33 53,529.00 11,444.42 | 21.38

integral liberado

~

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 288,537.44 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 132,272.28
3 7.00 0.00 174,764.78 13.00 5.00 656,224.76 13.00 3.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 11,444 42 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacién
Nueve alumnos se encuentran en movilidad académica nacional, cursando el semestre enero mayo 2018.
3 El incumplimiento se debe a las fechas que establecen los organismos que certifican en TOEFL y CAPM. Amismo, por el ajuste en plan el de
trabajo de los responsables de programa en concretar al grupo de alumnos que presentaran dichas certificaciones. Actualmente, se estan
estableciendo las fechas para TOEFL y CAPM.
4 Se tiene programada jornada Ingenieria Quimica y Ciencias Ambientales para el mes de abril, se realizan las gestiones con los conferencistas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la permanencia de los programas de posgrado de la DES de Recursos Naturales en el PNPC.

No. MA Valores Financieros

Ejercido %

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado % Programado

1 3 Publicaciones de articulos y/o memorias en extenso 3.00 2.00 66.67 52,861.00 15,051.01 28.47
arbitrados.
3 1 Publicacién de articulo arbitrado o indizado con colaboracién 1.00 0.00 0.00 43,330.00 0.00 0.00
interinstitucional.
0.00 1.00 11,275.00 1.00 0.00 3,776.01 2.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se apoya a un PTC Dr. Luis Alberto Cira Chavez en el XXI Congreso Nacional de Ingenieria Bioquimica del 21 al 23 de marzo de 2018, enla
Ciudad de Merida, Yucatan. Se tiene programada salida a Congreso Internacional Academia CHETUMAL 2018 en el mes de mayo para el Dr.

José de Jesus Balderas, debio a que la tematica del congreso al que asitira es adecuada al producto a presentar.
f

)
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Seguimiento de Metas Académicas

Se apoya a una PTC Dra. Maria Isabel Estrada Alvarado en Estancia de profesor integrante del nicleo académico para estancia en la Escuela
Nacional de Ciencias Biologiacas del IPN en la Ciudad de México del 02 al 16 de abril 2018, la cual se reprograma a estas fechas debido a los

acontecimientos suscitados en la Ciudad de México.

Firma

Dr. Javier

sé Vales Garcia

ector

Dr. Jaime Lopez Cervantes
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direcciéon de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DF CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l } C E

EDUCACION POSLICA

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Atencion Integral del Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Académicos y Formacion Integral de los Estudiantes de la

Proyecto: DES de Recursos Naturales

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad J > 3 . _ FALE] 2 4
Namero ) Nimero % Namero / Numero  %Alcanzado %Trimestral oavanc:e Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 60

111 Licenciatura 1 1.67 1 1.67 0 0

113 Maestria 18 30 18 30 0 0

114 Doctorado 4 68.33 41 68.33 0 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 59 98.33 59 98.33 0 0
desempeiio

116 Doclorad? en el area disciplinar de su v 68.33 41 68.33 0 0
desempeiio

117 Zgrgl deseable reconocido por el PROMEP- 51 85 " 7333 0 0

118 Adscripcion al SNI o SNC 21 35 2 35 0 0

119 Participacion en el programa de tutorias 54 90 53 88.33

0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 220

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 40 18.18 37 16.82 0 0
horas por afio

131 Consolidados 2 20 2 20 0 0

132 En Consolidacion 4 40 4 40 0 0

133 En Formacion B 40 4 40 0 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

T SECRETARIADE A - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 [ I C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Instituto Tecnoldgico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Atencion Integral del Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Académicos y Formacion Integral de los Estudiantes de la

Proyeoko: DES de Recursos Naturales

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-05

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos e TSUIPA y B N R R T R S S S A B G e S0

Numero y % de PE con estudios de factibilidad

2141 et 6 100 6 100 0 0
para buscar su pertinencia

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 6 100 6 100 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 6 100 6 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 6 100 6 100 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 6 100 6 100 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la préctica profesional en el plan 6 100 6 100 0 0
de estudios

217 Numero y % de PE basado en competencias 6 100 6 100 0 0

_

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

2.21 los CIEES. 3 50 3 50 0 0

222 Numero y % de PE que seran acreditados por 4 66,67 4 66.67 0 0

organismos reconocidos por el COPAES.
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA Df e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C [3
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Atencion Integral del Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Académicos y Formacion Integral de los Estudiantes de la

Proyecto: nes e Recursos Naturales

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-05

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 6 100 6 100 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 2,446
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,494 100 2,446 100 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 2
2441 PE de posgrado que se actualizaran 2 100 2 100 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa 2
A Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) o . 109 ¢ g
PE de posgrado que ingresaran al Programa
4. : 1
244 de Fomento a la Calidad (PFC) % ! il g ’
PE de posgrado que ingresaran al Padron
4. : 1
2AS Nacional de Posgrado (PNP) 0 : - . g
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 107
254 Numero y porcentaje de matricula atendida en
PE de posgrado de calidad.
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura -“n M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral ey Justificacién IES
Alcanzado avance
Tasa de egreso por cohorte para PE de
24 licenciatura Ciclo A e
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura % - M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral g Justificacion IES
Alcanzado avance
294 Tasa de titulacion por cohorte para PE de
o licenciatura Ciclo A
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SEP

SECRETARIA DF

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EDUCACION PORLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

EJERCICIO FISCAL 2017
Instituto Tecnologico de Sonora
26MSU0023H

C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Atencion Integral del Fortalecimiento de los Programas Educativos, Cuerpos Académicos y Formacion Integral de los Estudiantes de la
DES de Recursos Naturales

P/PFCE-2017-26MSU0023H-05

PFCE

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral L 09 Justificacion [ES
Alcanzado avance

2.101

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

Dr. Javier Jos¢ Vales Garcia

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnolégico de Sonora
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF CE
oo Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 ;

SECRETARIA DF
EDUCACION POBLICA

Instituto Tecnolégi_cro_ de Sonora

]

P/PFCE-2017-26MSU0023H-06  Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES Guaymas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacién integral del estudiante de la DES Guaymas.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
886,000.00 | 191,840.00 | 21.65

1 14 estudiantes de licenciatura que realizan movilidad estudiantil 14.00 4.00 28.57
en otras IES nacionales o internacionales con resultados de
créditos aprobatorios.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 191,840.00 0.00 0.00 0.00 6.00 4.00 0.00

Observacion

Cuatro alumnos realizaron movilidad estudiantil en el periodo de agosto-diciembre del 2017, de los cuales: son tres nacionales y uno
internacional. Actuaimente, se encuentran 10 alumnos realizando estancia en el periodo de enero-mayo 2018, de los cuales son siete
estancias internacionales y tres nacionales.

z,T

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la capacidad académica de la DES a través de la habilitacién de los docentes con estancias, asistencia a eventos y divulgacion del

conocimiento.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
3 Capacitacién a 41 Profesores de la DES (PTC, PA, AAA) en 41.00 11.00 26.83 | 170,000.00 | 50,000.00 | 29.41
formacién pedagégica y/o disciplinar para garantizar las
competencias laborales en los estudiantes.

4 Publicacién de 5 productos de investigacion (trabajos de 5.00 0.00 0.00 481,800.00 0.00 0.00
investigacion, articulos, libros técnicos, capitulos de libros,
articulos en memorias en extenso).

o. MA S o
ela O O e ao e1lad ela O O e a0 eld eld O O e a0
Programada Aprobado Programada Aprobado Programada Aprobado
3 31.00 11.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
3 Se tiene programadas dos capacitaciones, una para el 19 y 20 de abril de comercio internacional para el area de administracion y la otra para
el 7 de abril del area de ingenieria industrial.
4 El incumplimiento se debe a que, se tenia programada una estancia en el mes de enero a la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco: sin

embargo no se concretd, debido al programa de actividades en el calendario que tenian para esas fechas los pares académicos. Se realizaran
estancias; una nacional en Puebla con la Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla (UPAEP) y dos internacionales con la
universidad de Extremadura en Espafia y en la Universidad de Andrés Bello en Chile.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer las condiciones de los programas educativos con el fin de atender las recomendaciones y observaciones de los organismos
evaluadores o acreditadores, asi como las de los programas de reciente creacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Se dara atencién a 1 recomendacion de organismo acreditador 0.00 1,287,000.00 | 24,650.00
(COPAES).

2 20 estudiantes que presentan examen de certificacion, como 35.00 8.00 ' 22.86 I 93,500.00 0.00 l 0.00 |

Trimestre 3 T
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Seguimiento de Metas Académicas

opcidn de titulacion.

O - e e e e e
ela e O e Q0 e1ld e O O e (0 e1ld e O O B a0
ogra da(d Aprobado oqgra daCd Apropado Ooqgra da(d Apropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,650.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 8.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se estan atendiendo las recomendaciones del organismo acreditador con equipamiento de laboratorio de PE de la DES.
2 Se cuenta con la aplicacién de examen de la norma CONOCER estandar de competencia EC0217 de 8 alaumnos: Perla del Rocio Dévora
Cuéllar Carolina Vega Herrera Francisco Javier Partida Pereida Fabiola Amancia Orozco Lizarraga Francis Nereyda Cervantes Camacho
Cinthia Adilene Gastélum Rivera Salvador Sandoval Ruiz Maria Nidia Carrizosa Portillo.

Firma

e lie /
Dr, o‘ingo Villavicencio Aguilar
Responsable del Proyecto

Dr. Javier José Vales Garcia

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad captur6 durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIADE : CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnoldgico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-06

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad & & ™ %Total de

Numero % Numero Numero % Numero  %Alcanzado %Trimestral HER Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 23
Doctorado 50 7 30.43 6 26.09 7 30.43 100+ 100 Se cumplio la meta.

116 S:::r’;:‘:ﬁ:" S dedpme e 12 50 7 M 6 26.09 7 30.43 100+ 100 Se cumpié la meta,
Actualmente, hay 3 PTC acaban de
terminar con sus estudios, ya que
cumplieron con la totalidad de los
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 14 58.33 14 60.87 14 60.87 12 5217 85.71 85.71 créditos de sus programas y se
SES encuentran en las etapas finales de
sus tesis, con lo que disminuye los
indicadores comprometidos en este
rubro.
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 8.33 2 8.7 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Se contindan las gestiones para la
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 80 57.55 60 4317 50 35.97 54 38.85 100+ 90 capacitacion, con base en el
40 horas por aiio programa establecido.
Total de Cuerpos Académicos
13.2 En Consolidacion 1 25 1 25 0 0 0
1.3.3 En Formacion 3 75 3 75 0 0

Competitividad Académica
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIADE Ao CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnoldgico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-06

Total de

Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 11
Nimero y % de PE con estudios de 1

&t} factibilidad para buscar su pertinencia 1% i 9 ; g % ¢ : 1

21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0
Namero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 1" 100 1" 100 0 0 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en el
Nimero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de " 100 1 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores X
Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la préctica profesional en el plan 1 100 1 100 0 0 0 0
de estudios

21.7 Nimero y % de PE basado en competencias 1 100 1 100 0

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 6
222 Nimero y % de PE que seran acreditados por

’ organismos reconocidos por el COPAES.

Namero y % de PE de licenciaturay TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 6 66.67 6 100 0 0 0 0 0

evaluable
Total e malricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic _

e Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnolégico de Sonora Y/ _7 - Piy Ygina 2
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
' SECRETARIA DE o 's CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDUCACION PUBLICA
EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Instituto Tecnoldgico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-06

Namero y % de matricula atendida en PE de
2.31 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1,563 82.48 1,441 82.72 0
asociada a los PE evaluables

0 N 0 r

0 0 0 ) )
: AL M2 s %Total de
M1 M2 % M2 % M2 Ajustado | % A % %Trim Hhicacié
- e s Alcanzado SADMRINES M avance Justiicacién {8

Los alumnos pueden optar por no
tomar la carga completa de
materias, siendo esta una
407 115 0 87 21.38 292 71.74 87 21.38 29.79 100 caracteristica  de  flexibilidad

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura |

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A ;
curricular lo que no permite que
egresen en 4 afios, lo pueden hacer
en los afios que requieran.
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de 0

licenciatura Ciclo B

0 0 5 1.23 0 0 0 0 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado o %Alcanzado | %Trimestral | " Otal 9 Justificacion IES
Alcanzado avance

Los alumnos pueden optar por no
tomar la carga completa de
materias, siendo esta una

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

291 Rosssclatra Ciclo A 89 50 0 47 52.81 87 97.75 47 52.81 54.02 100 carqcteristica de flexibilidad
curricular lo que no permite que
egresen en 4 aiios, lo pueden hacer

: en los afios que requieran.
292 Tasa de titulacién por cohorte para PE de 0 0 0 9 995 0 0 0 0 .

licenciatura Ciclo B
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETAR{A DE e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

EDUCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES Guaymas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-06

S 3 A 4 | ‘ . M %
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % M2 % M2 Ajustado| % Ajustado 2 %Alcanzado | %Trimestral oTotal de Justificacion [ES
Alcanzado avance

Los alumnos terminan su trabajo de
tesis en las dltimas materias que
es la Gnica opcion de fitulacion, se
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 10 4 0 5 50 12 120 5 50 41.67 100 requiere mejor seguimiento de
egresados de posgrado. Se sigue
asesorando a los alumnos con sus
proyectos para titulacion.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

(e

Dr. Javier Jogé Vales Garcia mgo Vullawcencio Aguilar
Redtor esponsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P FC F
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 A

Insti_tuvtp.Tecnolégico de Sonora

P/PFCE-2017-26MSU0023H-07  Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacion integral de los estudiantes.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1,147,730.00 | 42,708.76

No. OP

No. MA

336 estudiantes que fortaleceran su formacion integral y
académica a través de cursos y talleres

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta  Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

0.00 0.00 0.00 0.00 418.00 42,708.76 100.00 0.00 0.00

Observacion

Se cumplié con el compromiso de la meta en el trimestre anterior, favoreciendo con materiales
los PE para la formacion integral del estudiante.

Y equipo deportivo los cursos y actividades de

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la Planta Académica y los Cuerpos Académicos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Capacitar a 16 profesores en cursos disciplinares 16.00 14.00 87.50 50,000.00 0.00 0.00

2 Publicar 14 productos cientificos en medios arbitrados y/o 14.00 0.00 0.00 760,100.00 0.00 0.00
indizados y/o memoria en extenso.

G bl ot

Trimestre 3 S
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Seguimiento de Metas Académicas

o. MA "
eld eld O O < Q0 eld eld O O 5 Q0 eld eld O O e U0
Frogramada Aprobado Programada Aprobado Frogramada Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16.00 14.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se esta llevando acabo el primer curso de Capacitacion en Matematicas Basicas: "Conjuntos, Cardinalidad de un conjunto, Vectores,
Dimension de vectores, Coordenadas cartesianas, Ecuaciones diferenciales ordinarias, Calculo diferencial, Integrales" las sesiones del curso
son los dias 24 de febrero, 03, 10 y 17 de marzo de 2018, en el cual se capacitaron 14 maestros. Se busca que en el curso de Matematicas
avanzadas se incremente el nimero de profesores capacitados, y cumplir con la meta de 16 profesores capacitados. cabe mencionar que el
curso de matematicas avanzada se llevara acabo del 07 al 28 de abril de 2018 en las instalaciones de ITSON Sur. Unidad Navojoa.
2 Se reporta cumplimiento en el proximo trimestre. Se publicaran proyectos de investigacion en el Congreso International de Investigacion

Academia Journals Tabasco 2018, el cual se llevara acabo del 14 al 16 de marzo en en Villahermosa, Tabasco, México. Para el 18 al 21 de
abril del 2018. Se publicaran otros 2 productos en evento académico de Méxicali, Baja California. Cabe resaltar que ademas 2 Profesores se
encuentran realizando Estancia de investigacion en Universidad Auténoma de Nuevo Leén, del 02 al 17 de Marzo de 2018. Facultad de
Ingenieria mecanica y eléctrica. Asi como también un profesor se encuentra en Estancia en Facultad de Economia Contaduria y Administracion
de la Universidad Juarez del Estado de Durango, del 4 al 17 de marzo de 2018. Ademas, estan por publicarse 2 Libros con ISBN llamados
"Sujetos Itinerantes" y "Investigacion y aplicacién de la Ergonomia”.

No. OP
Fortalecer los PE de Licenciatura y Profesional Asociado.
No. MA

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

%

Programado Alcanzado

Programado  Ejercido %
1,936,250.00 | 975,239.42

Atender 3 Recomendaciones emitidas por los organismos
acreditadores y/o CIEES en cuanto a internacionalizacion,
equipamiento de laboratorios y participacion de los estudiantes
en proyectos de investigacion.

~

(5% Ve
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 254,266.00 0.00 0.00 720,973.42 0.00 0.00 0.00
1 En relacion a la primera recomendacion "Realizar Movilidad Estudiantil Internacional”: Se apoy6 a 1 alumna del PE Licenciado en

Administracién para que realizara una estancia de movilidad académica en el Instituto Maua do Tecnologia, en Brasil, Asi como a 2 alumnas
del PE de Licenciado en Administracion de Empresas Turisticas que realizaron su estancia en Universidad Auténoma del Caribe. Asi como 2
alumnos del PE de Licenciado en Administracion de Empresas Turisticas el primero realiza su movilidad en Universidad Auténoma del Caribe y
el segundo en Universidad del Atlantico. Por otra parte, se han adquirido materiales y equipos de laboratorio y se sigue en proceso la compra
del material que favorecera a los PE.

Firma
C(,\, > \,\:‘ml S
Dr. Javier José Vales Garcia Dr. Carlos Jesus Hinojosa Rodriguez
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

C:v"\) \},.. \’R"\ "
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l [ C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnoldgico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad : ; : < 2 %T
Nimero Namero % ( Nimero  %Alcanzado %Trimestral :vzt:‘c:e Justificacion IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Compieto e e e s
11.3 Maestria 15 65.22 16 72.73 0 0
114 Doctorado 8 34.78 6 21.27 0 0
P ¥ i I
115 osgradern el area disciplinar de su 21 913 19 86.36 0 0
desempefo
116 Docrorad? en el area disciplinar de su 7 3043 6 2797 0 0
desempefio
Una PTC se jubilo. Esta proximo a
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- incorporarse  una  PTC que se
11.7 SES p 16 69.57 15 68.18 15 68.18 14 63.64 93.33 93.33 encontraba estudiando Doctorado,

quien estara trabajando para
incorporarse al PRODEP.

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 3 13.04 2 9.09 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 19 82.61 21 95.45 0 0
Total e profesores ue conforman 2 plants académica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 52 2587 30 15 0 0
horas por afio
_
13.2 En Consolidacion 1 50 1 50 0 0
1.3.3 En Formacion 1 50 1 50 0 0

Competitividad Académica
Tota de Prograras Educativos de TSUPAY L R e e ey
Numero y % de PE con estudios de factibilidad 1 100 10 100 0 0

21441 i
para buscar su pertinencia
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 1 100 10 100 0 0
Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pi; Ygina 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ik CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l I ( : I :

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-07

Numero y % de PE que se actualizaran

21.3 incorporando elementos de enfoques " 100 10 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 1" 100 10 100 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 1" 100 10 100 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 1" 100 10 100 0 0
de estudios
217 Numero y % de PE basado en competencias 1 100 10 100 0 0
T B 3 O T IR A P 5
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
221 los CIEES. 2 18.18 1 10 0 0
; % ; ’
222 Namero y % de PE que seran acreditados por 9 81.82 8 80 0 0

organismos reconocidos por el COPAES.
Nomero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 10 90.91 9 90 0 0
evaluable
_
Nimero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,587 99.58 2410 95.94 0 0

asociada a los PE evaluables
Yotalde Prograrias Echicatios ds posggado _
241 PE de posgrado que se actualizaran
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA n---- M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Witesl ve Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y

2641 PA Ciclo A 3333 33.33 33.33
7 i %Total
Tasa de titulacién por cohorte generacional de TSU/PA “---- M2 Ajustado %Alcanzado Justificacion IES
Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Instituto Tecnolégico de Sonora Pi;Ygina 2 de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA B e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 | l C I :

ERUCACION PUBLICA
EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Instituto Tecnologico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H
Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Académica de Unidad Navojoa
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-07
Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU
i y PA Ciclo A i

" p . %Total de
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M o 9 o
-n--- EORN] By Alca"lado sl b avance SR Y

28.1 Tasa Qe egrego por cohorte para PE de N
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura - M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral sl g Justificacion IES
A|canzado avance

291

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura “ % M2 Ajustado| % Ajustado e %Alcanzado | %Trimestral bt Justificacién IES
Alcanzado avance
35 15 0 15 42.86 0 0

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

(ot T

Dr. Javier Josg Vales Garcia Dr. Carlos Jesiis Hinojosa Rodriguez
Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnologico de Sonora Pi; %gina 3 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Instituto Tecnolégico de Sonora

P/PFCE-2017-26MSU0023H-08 Pograma de Fortalecimiento Calidad Educativa de la Direccién de Ciencias Econémico Administrativas

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Fortalecer el nivel de los cuerpos académicos y la capacidad de la planta académica de la DES
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 17 Publicaciones de productos cientificos arbitrados de los PTC 17.00 5.00 29.41 [1,348,379.00 | 56,760.69 4.21
en CA 'y grupos disciplinarios.
2 Actualizacion de 130 profesores en cursos de capacitacion para 130.00 51.00 39.23 | 360,081.00 10,021.00 2.78
su formacién pedagoégica y/o disciplinar.
O . < e C C
D O U0 eld eld O O - U0 G U O Q0
Proqgra ada Aprobado Frogra ada Aprobado Proqra ada Aprobado
1.00 0.00 18,954.00 4.00 5.00 37,806.69 4.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 10,021.00 50.00 51.00 0.00

Observacion

La programacién de estancias académicas de investigacién, consideradas para el mes de febrero de 2018, reagendaron al mes de mayo de
2018 por la Universidad receptora y su disponibilidad de fechas de los investigadores.Se esta trabajando en la gestién y logistica para el
cumplimiento de meta en préximo trimestre, junto con los compromisos programados.

Se han realizado 4 cursos con la particpacién de 51 profesores en total. 1. Curso-taller "Seminario Nacional de Gestion sobre el rescate
culinario de la Region del sur de Sonora 2017" y curso-taller "Preparacién de cocteles étnicos” por Mtro. Jose Antonio Saenz Rodriguez,
Profesor de Tiempo Completo de la Universidad Tecnolégica Metropolitana de Mérida, Yucatan, el 27 y 28 de noviembre de 201 7,conla
participacion de 8 profesores. 2. Curso-taller "Seminario Nacional de Gestién sobre el rescate culinario de Ia Region del sur de Sonora 2017" y
curso-taller "Recuperando saberes y sabores de la cocina regional del sur de Sonora" por Mtro. Marco Antonio Covarrubias Castro, Director
General del Centro de Investigacion y Capacitacién en Gastronomia de la Universidad del Claustro de Sor Juana de la Ciudad de México, el 27
y 28 de noviembre de 2017, con la participacion de 8 profesores. 3. Curso-taller “Implementacién y evaluacién de controles internos financieros

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

y administrativos" por Mtro. Jose Luis Vasquez Costa, Profesor de Asignatura de la UNAM de la Ciudad de México, el 15 y 16 de febrero de
2018, con la participacién de 22 profesores. 4. Curso-taller "Andlisis de series de tiempo II"
Completo de la Universidad Veracruzana de Veracruz, México, del 21 al 23 de febrero de 2018, con la participacion de 13 profesores. Se est4
trabajando en la gestién y logistica para el cumplimiento de meta en préximo trimestre de 1 curso-taller en marzo, 2 cursos-talleres en abril y1

curso-taller en mayo, asi como capacitacién en cuanto al

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de los programas educativos de Licenciat
acreditadores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Formacién de 70 estudiantes en escenarios reales para 885,562.00 | 716,965.37
practicas profesionales, movilidad estudiantil con el fin de
garantizar las competencias laborales de los alumnos de la
DES.
2 Actualizacion de 20 programas de curso para estudiantes a 20.00 20.00 100.00 | 117,305.00 0.00 0.00
través de su disefio en espacios virtuales y certificaciones.
3 Participacién de 20 estudiantes en evaluaciones de rendimiento 20.00 0.00 0.00 65,449.00 0.00 0.00
académico en certificaciones propias de su disciplina.
cld eld O O C U0 eld cld O O e e O O g0
Proqra ada Aprobado Prog O Aprobado FProqra ad Aprobado
8.00 8.00 349,040.98 0.00 0.00 367,924.39 62.00 112.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

DES con la participacion de 112 en total. 1) Practica profesional y de campo en viaje
Economia y Finanzas en empresas de su area de especializacion en San Luis Potosi,

Se realizaron 4 viajes de familiarizacién de los PE de la
de Familiarizacion de los estudiantes de Licenciado en

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Compaiiia Cervecera de Zacatecas, S.de R.L. de C.V. y Universidad Auténoma
de Zacatecas, con la participacién de 33 estudiantes, del 22 al 30 de octubre de 2017. 2) Practica profesional y de campo en viaje de
Familiarizacion de los estudiantes de Licenciado en Contaduria Publica en Guadalajara, Jalisco y Mazatlan, Sinaloa, en empresas de su area
de especializacién como Bimbo, S.A. de C.V., Catamaran Playa Sur, Casa Sauza, Universidad TecMilenio, Universidad Auténoma de

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas
|

Guadalajara y Universidad del Valle de México, con la participacién de 20 estudiantes, del 23 al 28 de octubre de 2017. 3) Practica profesional
y de campo en viaje de Familiarizacion de los estudiantes de Licenciado en Administracion en Guadalajara, Jalisco y Mazatlan, Sinaloa, en
empresas de su area de especializacion como Bimbo, S.A. de C.V., Catamaran Playa Sur, Casa Sauza, Universidad TecMilenio, Universidad
Auténoma de Guadalajara y Universidad del Valle de México, con la participacion de 21 estudiantes, del 23 al 28 de octubre de 2017. 4)
Practica profesional y de campo en viaje de Familiarizacion de los estudiantes de Licenciado en Administracién de Empresas Turisticas
Zacatecas y Durango, en empresas de su area de especializacion como Hotel Hampton, Operador Turistico Villa Tour, Secretaria de Turismo y
Direccién de Turismo Municipal de Durango, asi como 6to. Congreso Internacional de Animacioén Turistica y Sociocultural, con la participacion

de 38 estudiantes, del 10 al 14 de octubre de 2017. Por ultimo, dos alumnos se encuentran en movilidad estudiantil.
2 Se trabajé con la virtualizaciéon de 8 programas de curso y 12 herramientas tecnolégicas como complemento a los programas de curso, con
base en convocatoria emitida por la DES en enero 2018.
3 Se realizan las gestiones y logistica para el cumplimiento de meta en préximo trimestre. Certificacion SABRE se llevara a cabo en abril de 2018
y certificacion AMIB en mayo de 2018.
No. OP

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacion integral de los estudiantes

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado  Ejercido %
Participacion de 8 estudiantes en concursos de conocimientos

53,785.00 53,785.00
para medir el grado de desempefio en su disciplina con otras

IES nacionales.

Trimestre 1 Trimestre 2

Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 4.00 13.00 53,785.00 0.00 0.00 0.00

Observacion
La meta se cumplio en el trimestre anterior.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar el nivel del cuerpo académico consolidado de la DES y el posgrado que se encuentra en PNPC.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Publicacion de 7 Productos cientificos arbitrados de los 320,748.00 35,859.55
posgrados de calidad, a través de articulos y congresos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 2.00 4.00 35,859.55 4.00 1.00 0.00

Observacion

1 Un profesor tuvo participacion como ponente en congreso. Dr. Carlos Armando Jacobo Hernandez en presentacion de resultados de
investigacion en V Congreso Internacional de Investigacion en Santa Elena, Ecuador, del 23 al 25 de febrero de 2018. El trimestre anterior la
meta programada era de 2 y se cumplié 4 participaciones en congreso.

Firma

\
Dr. Javier José :)/%Ies Garcia Mtra. Mirna Yudit Chavez Rivera
Rect

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

DL
g.,;’ -4 { %.. -
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 § -i, . B

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H
Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26
Proyecto: Pograma de Fortalecimiento Calidad Educativa de la Direccion de Ciencias Econémico Administrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-08

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ; : . : %
Namero Nimero % Namero  %Alcanzado %Trimestral it Justificacion IES

avance

Capacidad Académica
%
113 Maestria 12 375 17 50 0 0
1.1.4 Doctorado 20 62.5 17 50 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su 32 100 17 50 0 0
desempefio
116 Doctorado en el area disciplinar de su 20 625 17 50 0 0
desempefio
147 ggrsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 25 7843 2% 7353 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 6 18.75 5 14.71 0 0 i
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 24 75 34 100 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 135 80.84 265 98.15 0 0
horas por afo
%
1.31 Consolidados 1 20 1 25 0 0 {
1.3.2 En Consolidacion 2 40 2 50 0 0
1.3.3 En Formacion 2 40 1 25 0 0 }
Competitividad Académica
L e e e e e e e s e ey
214 Numero y % de PE con estudios de factibilidad 4 100 4 100 0 0 4 ;

para buscar su pertinencia

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnolégico de Sonora
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

l) % Al
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 A F C

EJERCICIO FISCAL 2017

e Iy S
RMORETARIA DS
SHUCACION PUBLICA

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26
Proyecto: Pograma de Fortalecimiento Calidad Educativa de la Direccién de Ciencias Econémico Administrativas

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-08

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible : 4 100 4 100 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques - 4 100 4 100 0 0

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 4 100 4 100 0 0
egresados y empleadores }
Nimero y % de PE que se actualizaran
245 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 0 0 U ! 0 i
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la préctica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0
de estudios !
21.7 Numero y % de PE basado en competencias 4 100 4 100 0 0 G i
Total: 4
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 0

221 los CIEES. 0 4 100 0 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por
z'.z'z organismos reconocidos por el COPAES. 4 b 4 100 0 0 y
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa ; 4 100 4 100 0 0 { : 0 [
evaluable : f
_
Nimero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,443 100 2,443 100 0 0 } (

asociada a los PE evaluables : f
Total de Programas Educativos de posgrado
241 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 1 100 0 0 " ; & i}

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnolégico de Sonora Pi;Ygina 2 de 3



SEP

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:
Proyecto:

Clave de proyecto:

24.2
243

245

Nacional de Posgrado (PNP)
Total de Matricula de nivel posgrado

251

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

281

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura | M1 - M2 Ajustado| % Ajustado
canzado

29.1

2.101

5 TARIA DE
ERUCACION PURLIOA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2017

Instituto Tecnologico de Sonora
26MSU0023H

C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26
Pograma de Fortalecimiento Calidad Educativa de la Direccion de Ciencias Econémico Administrativas

P/PFCE-2017-26MSU0023H-08
PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa 3 75 1 100 0
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)
PE de posgrado que ingresaran al Padron 0 0 1 100 0

Numero y porcentaje de matricula atendida en
PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte para PE de 17.14
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura -- M2 Ajustado| % Ajustado
anzado

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

M2 Ajustado{ % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral
Alcanzado

c

PECL

Dr. Javier Jos§ Vales Garcia
R

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Instituto Tecnol6gico de Sonora

Mtra. Mirna Yudit Chavez Rivera
Responsable del proyecto

Justificacion |IES

Justificacion IES

Justificacion IES
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF C E
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Instituto Tecnolégico de Sonora

i ~*w_

P/PFCE-2017-26MSU0023H-09  Fortalecimiento de la DES de Ciencias Sociales y Humanidades

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer los Cuerpos Académicos y la Planta Académica.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Publicacién de 30 productos cientificos arbitrados o indizados 1,198,519.00 | 13,477.00
de los CAy PTC de la DES
2 Publicacion de 22 productos cientificos en memorias en 22.00 8.00 36.36 | 600,037.00 | 136,310.88 | 22.72
extenso arbitradas de los CAy PTC de la DES

eld O O < Q0 eld eld O O < Q0 eld eld O O e Q0
Programada Aprobado Programada Apropbado Programada Aprobado
1.00 1.00 0.00 3.00 3.00 13,477.00 8.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 34,464.49 4.00 7.00 101,846.39 10.00 1.00 0.00

Observacion

Se ha avanzado con la publicacién en revista arbitrada y/o indizada, del CA Ambientes y Actores Educativos titulado "Los claroscuros en la
operacion de los consejos escolares de participacion social en escuelas secundarias publicas urbanas" para revista ECOFRAN. Autores:
Lorena Marquez. La principal causa de retraso en los resultados, es el tiempo de respuesta por parte de las revistas en dictaminar la
aceptacion de los articulos. Para favorecer el cumplimiento académico, se considerara optar por enviar articulos a revistas reconocidas y
emitan respuesta en menor plazo. Asimismo, calendarizar con un plazo mayor, sin afectar el cierre del ejercicio

2 Se asisti6 al Congreso International de Investigacién Academia Journals Tepic 2018, los dias 14 al 16 de febrero del afio 2018, en Tepic,
Nayarit, México. - Dra. Santa Magdalena Mercado Ibarra. Se vié afectada la presentacién de ponencia, debido a que este trimestre no hubo
congresos relativos a las tematicas que manejan los PTC, ademas de que son fechas en que los comité de organizacién estan en recepcion de
las ponencias. Con la finalidad de cumplir con los compromisos, se enviaran ponencias a distintos congresos que estan por llevarse acabo el
proximo trimestre.

Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral de estudiantes.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

9 estudiantes de pregrado con créditos aprobatorios en otras 502,576.00 | 248,772.03
IES por movilidad estudiantil

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 113,372.03 0.00 0.00 135,400.00 6.00 6.00 0.00

Observacién

Los 6 alumnos de movilidad nacional terminaron su semestre en diciembre de 2017; se esta en espera de documentos de conclusion. Y para el
semestre enero- mayo se fueron 3 alumnos de movilidad internacional, se reporta el proximo trimeste.

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Consolidar los Programas Educativos de Posgrado en el PNPC.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 1 Publicacion de producto cientifico arbitrado de profesores y 1.00 1.00 100.00 | 104,224.00 0.00 0.00
alumnos de posgrado.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

Observacioén

Se ha avanzado con la edicién de libro "Tendencias en investigacion educativa: uso de tecnologia y procesos psicoeducativos” de resultados
de investigacion de profesores como autores Dra. Ramona Imelda Garcia Lopez, Dra. Raquel Garcia Flores y Dr. Angel Alberto Valdés Cuervo,
y alumnos de los posgrados.

Trimestre 3

:Instituto Tecnolégico de Sonora // Pégina 2 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

A"
Dr. Javier José Vales Garcia
Rector

Firma

Dr. Chrisffén m Acosta Quiroz
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad:
Clave 911:

Instituto Tecnologico de Sonora
26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Fortalecimiento de la DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-09

Valor Original

Ajustado Anual

Indicador de Calidad

Nimero Nimero %

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

PFCE

Ajustado Trimestral
%Total de
avance

Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

1.11 Licenciatura 3.92 2 4 0
113 Maestria 16 31.37 18 36 0
114 Doctorado 33 64.71 30 60 0
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 49 96.08 47 9 0
desempefio
116 Doctorad? en el area disciplinar de su 3 6471 30 60 0
desempefio
117 g:rsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 3% 7059 3 66 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 14 27.45 14 28 0
119 Participacion en el programa de tutorias 43 84.31 40 80 0 0 (
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion ylo actualizacién con al menos 40 95 4419 100 46.95 0
horas por afio
Total: 8
1.3.1 Consolidados 1 125 1 125 0
1.3.2 En Consolidacion 3 375 3 375 0
133 En Formacion 4 50 4 50 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

’ SECRETARIADE b Lot S CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Fortalecimiento de la DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-09

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic
214 Namero y % de PE loon gsludios de factibilidad 2 100 7 100 0 0
para buscar su pertinencia
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 7 100 7 100 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 7 100 7 100 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de @, 100 7 100 0 0
estudios
Nimero y % de PE que se actualizaran
21.6 incorporando la practica profesional en el plan 7 100 7 100 0 0
de estudios
21.7 Nimero y % de PE basado en competencias 7 100 7 100 0 0
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
221 Numero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 1 14.29 4 14.29 0 0
o los CIEES. ; -
222 Nimero y % de PE que seran acreditados por 3 4286 2 2857 0 0

organismos reconocidos por el COPAES.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DI : - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: Fortalecimiento de la DES de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-09

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 4 57.14 3 42.86 0 0
evaluable

Total: 2,680
Numero y % de matricula atendida en PE de

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 2,040 89.95 1,912 71.34 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado

241 PE de posgrado que se actualizaran 3 100 4 100 0 0

PE de posgrado reconocidos por el Programa

i Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 3 1% 3 7 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
284 de Fomento a la Calidad (PFC) 3 100 3 75 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 49
Numero y porcentaje de matricula atendida en

231 PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA - M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral AU % Justificacién IES
Alcanzado avance

261 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y
5 PA Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSU/PA M2 Ajustado | % Ajustad o %Total de

274 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU
s y PA Ciclo A

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura “ M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral RIS Justificacion IES
A!canzado avance
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE { CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Instituto Tecnolégico de Sonora
Clave 911: 26MSU0023H

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU0023H-09-26

Proyecto: -Fortalecimiento de la DES de Ciencias Sociales y Humanidades
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU0023H-09

Tasa de egreso por cohorte para PE de
A licenciatura Ciclo A A2

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura -- M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral AN Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
291 E7 5 .
licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ---- M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral She Justificacion IES
Alcanzado avance

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Dr. Javier José\Vales Garcia Dr. Christian Id‘-kc' sta Quiroz
Rect Responsable del proyecto

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
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