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Cd. Obregón Sonora, México a 30 de Noviembre de 2016 



 
Compromiso Institucional y Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad 

 

Fortalezas Acciones para 

afianzarlas 

Debilidades Acciones para 

superarlas 
Apoyo de la Alta 
Dirección en relación 
a los requerimientos 
solicitados por 
organismos externos 
para efectos de 
programas 
educativos, apoyos a 
investigadores y 
cuerpos académicos. 

Fomentar la 
utilización de los 
apoyos institucionales 
para el logro de 
resultados en los 
indicadores de 
programas 
educativos, 
investigadores en el 
SNI y Cuerpos 
Académicos 
Consolidados. 

Existe dificultad para 
mantener los apoyos 
de becas a los 
alumnos del DGO en 
caso de no ingresar al 
PNPC. 

Cumplir con los 
lineamientos 
establecidos pata el 
ingreso del DGO al 
PNPC. 

El 100% de los 
alumnos que 
actualmente cursan el 
DGO cuentan con une 
beca de manutención 
institucional. 

Atender las 
observaciones 
realizadas por el 
comité evaluador para 
que el DGO ingrese al 
PNPC. 

  

Se cuenta con un 
Sistema que permite 
garantizar la calidad 
del programa 
educativo en donde 
intervienen diversas 
áreas institucionales. 
 

Identificar los 
aspectos que pueden 
ser susceptibles de 
mejora en el Sistema 
Interno de 
Aseguramiento de la 
Calidad. 

  

 

 

 

 

 

Plan de Mejora: Compromiso Institucional y Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad 

Objetivo Actividades 
Fecha de inicio 

(dd/mm/año) 

Fecha de 

término 

(dd/mm/año) 

Producto 

esperado 

Mejorar los 
indicadores 
del programa 
educativo, 
Sistema 
Nacional de 
Investigadores 
y Cuerpos 
Académicos. 

Utilizar los recursos 
institucionales 
dirigidos al 
incremento de 
indicadores de 
calidad educativa. 

07/08/2017 07/08/2019 Mayor número 
de profesores 
con 
reconocimiento 
SNI 

 

 

 

 

 



 

Categoría 1: Estructura y personal académico del programa 

Fortalezas 
Acciones para 

afianzarlas 

Debilidades 

(principales 

problemas 

detectados) 

Acciones para 

superarlas 

El DGO está 
soportado por dos 
Cuerpos Académicos 
Consolidados. 

 
Fomentar las 
actividades 
tendientes a 
mantener la 
consolidación de los 
cuerpos académicos. 
 

Cinco de los nueve 
integrantes del NAB 
obtuvieron su grado 
en la institución 
convocante. 

Contratación de 
profesores 
investigadores auxiliares 
con su grado obtenido 
en instituciones 
diferentes al ITSON, 
que soporten las LGAC 
del doctorado. 

Relación de los 
profesores del NAB 
con diversas 
instituciones del país 

Fomentar la 
participación de 
alumnos y profesores 
en proyectos de 
investigación y 
estancias 
académicas con 
universidades 
nacionales y del 
extranjero. 

  

Suficiencia del 
número de 
profesores en el SNI. 

Continuar con el 
apoyo para la 
publicación de 
artículos en revisas 
indizadas por parte 
de los profesores y 
alumnos del 
Doctorado 

  

 

 

 

Plan de Mejora: Estructura y personal académico del programa 

Objetivo Actividades 
Fecha de inicio 

(dd/mm/año) 

Fecha de 

término 

(dd/mm/año) 

Producto 

esperado 

Aumentar la 
apertura y capacidad 
de interlocución de 
los integrantes del 
NAB. 

Abrir 
convocatorias 
para la 
contratación 
eventual o de 
planta de 
profesores para 
que se integren 
al NAB. 

07/08/2017  07/08/2019 Un profesor 
contratado con 
grado obtenido 
en institución 
externa 

Fortalecer la 
participación de los 
miembros del NAB 
en el Sistema 

Desarrollar 
proyectos de 
investigación 
para contribuir 
con la 

07/08/2017 07/08/2019 Que los cinco 
miembros del 
NAB 
pertenecientes al 
SNI mantengan 



Objetivo Actividades 
Fecha de inicio 

(dd/mm/año) 

Fecha de 

término 

(dd/mm/año) 

Producto 

esperado 

Nacional de 
Investigadores. 

productividad 
del NAB. 

este 
reconocimiento 

Gestionar 
recursos para la 
publicación de 
artículos en 
revistas 
indizadas. 

07/08/2017 07/08/2019 Artículos 
publicados por 
los miembros del 
NAB en revistas 
indizadas 

 
 

Categorías 2. Estudiantes 

Fortalezas 
Acciones para 

afianzarlas 

Debilidades 

(principales 

problemas 

detectados) 

Acciones para 

superarlas 

Dedicación exclusiva 
de los alumnos del 
DGO. 

Continuar 
fomentando la 
admisión de alumnos 
de tiempo completo. 

Los recursos 
financieros para 
apoyar a los alumnos 
con sus estancias de 
investigación 
dependen de la 
suficiencia 
presupuestal de cada 
año. 

Gestionar recursos 
financieros internos y 
externos que permitan 
el apoyo a los alumnos 
en sus estancias de 
investigación. 

El procedimiento de 
selección de 
estudiantes es 
riguroso ya que 
cuenta con 
mecanismos de 
selección estrictos 
que cumplen con los 
estándares de 
calidad. 

Realimentar 
periódicamente el 
proceso de admisión 
una vez que los 
estudiantes ingresen 
al Programa 
Educativo. 

  

Se contempla en el 
plan de estudios la 
participación de los 
estudiantes en 
estancias de 
investigación en otras 
universidades. 

Dar seguimiento al 
Programa de 
estancias de 
investigación para 
estudiantes del DGO. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Plan de Mejora: Estudiantes 

Objetivo Actividades 

Fecha de 

inicio 

(dd/mm/año) 

Fecha de 

término 

(dd/mm/año) 

Producto 

esperado 

Contar con 
egresados del 
doctorado 
preparados para el 
proceso de 
evaluación en el 
Sistema Nacional 
de Investigadores. 

Participación de 
estudiantes en 
proyectos de 
investigación en 
conjunto con 
integrantes del NAB. 

07/08/2017 07/08/2019 

Artículos 
publicados en 
revistas 
indizadas por 
parte de alumnos 
y miembros del 
NAB. 

Fortalecer la 
trayectoria 
académica de los 
estudiantes a 
través de la 
participación en 
eventos 
nacionales e 
internacionales. 

Difundir entre los 
estudiantes del DGO 
las convocatorias de 
eventos nacionales e 
internacionales. 07/08/2017 07/08/2019 

Presentación de 
ponencias de 
estudiantes en 
eventos 
nacionales e 
internacionales. 
 

Graduar a los 
egresados del 
DGO según los 
periodos de 
tiempo 
establecidos. 

Verificar el 
cumplimiento en 
tiempo y forma de los 
avances de capítulos 
de la tesis doctoral 

07/08/2017 07/08/2019 

Presentación de 
exámenes de 
grado en los 
primeros seis 
meses de 
egreso. 

 

 

 

 

 

Categoría 3. Infraestructura del Programa 

Fortalezas 
Acciones para 

afianzarlas 

Debilidades 

(principales 

problemas 

detectados) 

Acciones para 

superarlas 

Se cuenta con la 
infraestructura 
adecuada para el 
proceso de enseñanza-
aprendizaje: aula, 
centro de cómputo y 
biblioteca. 

Mantener la 
licencia vigente de 
los programas y 
bases de datos 
utilizados.  
 
Actualizar 
periódicamente el 
equipo utilizado en 
los centros de 
cómputo y 
biblioteca. 
 
 Actualizar 
periódicamente el 

Falta de acceso -full 
text- a algunas bases 
de datos 
especializadas -
JSTOR- 

Gestionar ante el 
departamento de 
biblioteca la inclusión de 
base de datos 
adicionales para 
complementar el acervo 
científico en el área. 



Categoría 3. Infraestructura del Programa 

Fortalezas 
Acciones para 

afianzarlas 

Debilidades 

(principales 

problemas 

detectados) 

Acciones para 

superarlas 

acervo de la 
biblioteca. 

 

 

Plan de Mejora: Infraestructura del Programa 

Objetivo Actividades 

Fecha de 

inicio 

(dd/mm/año) 

Fecha de 

término 

(dd/mm/año) 

Producto 

esperado 

Aumentar la 
disponibilidad y 
acceso a bases 
de datos 
especializadas 
en el área de 
gestión 
organizacional. 

Gestionar los recursos 
necesarios para la 
inclusión de un mayor 
número de bases de 
datos en la biblioteca. 

07/08/2017 07/08/2019 Mayor 
disponibilidad de 
bases de datos 
electrónicas. 

 

Categoría 4. Resultados y vinculación 

Fortalezas 
Acciones para 

afianzarlas 

Debilidades 

(principales 

problemas 

detectados) 

Acciones para 

superarlas 

Se cuenta con un 
sistema de 
seguimiento de 
egresados a nivel 
institucional. 

 

Continuar con el 
proceso de 
alimentación de la 
base de datos para 
los egresados a nivel 
posgrado. 

El DGO aún no 
cuenta con 
egresados 
graduados. 

Continuar con el 
proceso de seguimiento 
de la elaboración de 
documento de tesis 
doctoral. 

  No se tiene acceso a 
las convocatorias de 
programas de apoyo 
del PNPC 

Dar seguimiento al 
proceso de evaluación 
ante el PNPC. 

 

 

Plan de Mejora: Resultados y Vinculación 

Objetivo Actividades 

Fecha de 

inicio 

(dd/mm/año) 

Fecha de 

término 

(dd/mm/año) 

Producto 

esperado 

Incrementar la 
vinculación con 
instituciones y 
organismos 
nacionales e 

Participación de al 
menos dos 
profesores en 
estancias nacionales 
y/o internacionales. 

07/08/2017 07/08/2019 Estancias 
académicas y de 
investigación. 



internacionales. Gestionar recursos 
para que los 
integrantes de NAB 
participen en 
estancias nacionales 
y/o internacionales. 

Obtener apoyos 
directos del 
PNPC para el 
desarrollo de las 
actividades del 
doctorado. 

Dar seguimiento al 
proceso de 
evaluación del PNPC 

01/oct/2016 03/mar/2017 Constancia de 
ingreso al PNPC. 

 

 


