
Planes 2009 y 2016

“Conoce, aplica y genera valor”

Departamento de Vinculación Institucional
Coordinación de Servicio Social y Bolsa de Trabajo

INDUCCIÓN A LAS 
PRÁCTICAS PROFESIONALES



OBJETIVO

Integrar la formación del alumno próximo a egresar a

la atención y solución de problemas específicos de la

sociedad, de acuerdo a su área de especialización,

con la finalidad de adaptar, innovar y aplicar sus

conocimientos teóricos, generales y especializados a

la solución de una problemática específica en

escenarios reales.



PROPÓSITO

Aplicar las competencias adquiridas en tu formación
académica en áreas relacionadas con tu perfil
profesional y laboral, contribuyendo activamente al
desarrollo social y económico de tu entorno.



Características de las PP

• Materias del último semestre 

• Escenarios de acción: empresas, organismos y dependencias 
del sector privado, público y social

• Desarrollo de proyectos de impacto económico y social

• Maestro(s) del curso asesora(n) el proyecto

• Elaboras tu tesis con la documentación del proyecto

• Existe supervisión y evaluación por parte de los organismos

• Debes realizar 300 horas en tus prácticas porque son un
requisito de titulación



BENEFICIOS 

• Desarrollas habilidades para resolución de problemas y
trabajo en equipo.

• Proyectas un sentido de trascendencia en tus acciones

• Generas una mejora después de tu intervención

• Te posicionas en el campo de trabajo de tu área

• Adquieres experiencia

• Creas un Currículum Vitae (CV)

• Oportunidad de colocación laboral



RECOMENDACIONES

• Tener servicio médico vigente: IMSS, ISSSTE, ISSSTESON, INSABI,

gastos médico mayores

• En caso de no tenerlo, afiliarse al Seguro facultativo (IMSS)

por medio del CIA

• Enviar comprobante de Servicio Médico Vigente al Maestro de

Grupo

• Actitud y conducta formal, respetuosa, proactiva, con ética

“Imagen del estudiante ITSON”

•Conocer los Lineamientos de Prácticas Profesionales



CATEGORÍAS

Formación

(Extensión, 
Desarrollo 

socioeconómico) 

Consultoría 
(Proyectos de 

mejora) 

Investigación

(Generación de 
conocimiento y 

desarrollo 
tecnológico)

Práctica 
Profesional

http://medicinaigss.files.wordpress.com/2008/01/final.pdf


Práctica 
Profesional

PROCEDIMIENTO

1. Envío de Calendario de Prácticas Profesionales y Catálogo de
plazas (Coord. Servicio Social al Maestro de grupo)

2. Revisión de catálogo de plazas para realizar el proyecto EN
MODALIDAD VIRTUAL (Maestro de grupo y alumnos)

3. Envío de formato de registro de proyecto y convenio específico
(Maestro de grupo a Coord. Servicio social)

4. Aplicación de instrumento “Evaluación de satisfacción del
cliente” (Alumno al responsable de proyecto en la empresa)

5. Aplicación de “Evaluación de objetivos de curso” (Coord. Servicio
Social al alumno)

6. Envío de formatos de cierre de prácticas profesionales:
terminación de proyecto, evaluación de satisfacción del cliente,
bitácora de asistencia (Maestro de grupo a Coord. De Servicio
Social)



Práctica 
Profesional

DESCARGA DE FORMATOS 



Práctica 
Profesional

INFORMACIÓN

UNIDAD NAINARI:

Lic. Mariana Reyes Leyva

Administradora de Prácticas Profesionales y Servicio social

Edificio AV-4000 Oficina de Servicio Social, frente a Difusión Cultural

Campus Náinari

UNIDAD CENTRO:

Lic. Mariana Gpe. Portillo Jacobo

Líder de proyecto Prácticas Profesionales

Edificio CEEN, Planta baja, Oficinas de Vinculación Institucional

ENVIO DE DOCUMENTOS,  DUDAS, ACLARACIONES:

practicaprofesional@itson.edu.mx

mailto:practicaprofesional@itson.edu.mx
mailto:practicaprofesional@itson.edu.mx

