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PROGRAMAS

- Embajador Cultural

- Housing

- Club de Conversacion
= PIT

- Mount Royal Canada

TU INTERES

- Conoce Movilidad
- Galeria

- Sabias qué?

- Reciclaje

- Curiosidades

EXPERIENCIAS

- Experiencias Nacionales
e Internacionales

- Experiencia en Granada, Espafia
- Experiencia Maestro

- Experiencia de Alumno Egresado

CONOCENOS

- SEDAI
- Becas para POSGRADO
- Redes Sociales
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IDENTIDAD

La internacionalizacion de la educacion superior
ha sido prioritaria para las universidades mexicanas
en las Ultimas décadas e ITSON no ha sido la
excepcion. Desde el aio 2003, se han implemen-
tado varios programas que contribuyen a la interna-
cionalizacion institucionales tales como: el Pro-
grama de Movilidad e Intercambio Académico para
alumnos y docentes, el de Embajador Cultural,
orientacion para la obtencion de Becas de Pos-
grado en el extranjero, el Club de Conversacion It's
On, Housing, Profesores Visitantes, entre otros.

En las siguientes paginas encontraras la experien-
cia de los alumnos y profesores de ITSON que han
tenido la oportunidad de participar en los progra-
mas antes mencionados, asi como una breve
descripcion de los mismos.

Este es un espacio mediante el cual se busca
estrechar lazos con la poblacion universitaria,
haciéndolos participes de los logros obtenidos por
los colaboradores e invitarlos a que sean parte de
esta nueva aventura, compartiendo sus cono-
cimientos, aprendizajes y vivencias.
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Ubicacion de las oficinas de Movilidad:
Edificio 240, frente a Cultural, Campus Nainari.

5 de Febrero 818 Sur, Col. Centro C.P.85000,
Cd. Obregén, Sonora.

Tel: 52+ (644) 410 9000
= Ext. 1620-22
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Internacionalizacion en Casa

Lic. Luis Angel Arenas Castillo

luis.arena@itson.edu.mx




IDENTIDAD

Promocion, Difusion y Administracion
Lic. Roberto A. Veladzquez Bacasegua

roberto.velazquez@itson.edu.mx

rdinadora

. Ménica L. Gémez Juraz Lic. Diana Lucia Martin Rosas

lica.gomez@itson.edu.mx diana.martin@itson.edu.mx

Movilidad Nacional
Lic. Elizabeth Avila Machado

elizabeth.avila@itson.edu.mx

ﬁ Para mas informacion

contactanos en:

movilidadacademica@itson.edu.mx

asuntosinternacionales@itson.edu.mx




Coordinacionce
Movilidad Academica

y Asu@ros Internacionales
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Tiene como objetivo contribuir en la for-
macion del estudiante, como ciudadanos
del mundo con respecto a su identidad y
las diferentes ideologias y culturales de
otros pueblos para facilitar su desem-
pefio en un medio globalizado.

En ITSON a través de la Coordinacion de
Movilidad Académica y asuntos Interna-
cionales. Apoyamos a los alumnos de li-

cenciatura y estudiantes de posgrados
para que puedan realizar una estancia de
uno o dos semestres ya sea nacional o



http://www.itson.mx/Alumnos/vida/movilidad/Paginas/movilidad.aspx



http://www.itson.mx/Alumnos/vida/movilidad/Paginas/movilidad.aspx
http://www.itson.mx/Alumnos/vida/movilidad/Paginas/movilidad.aspx

Promueve el intercambio
cultural e intelectual entre los
alumnos ITSON y alumnos de
una entidad extranjera. Creando

oportunidades de integracion de
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en el extranjero.
Asnnsmsedumlﬁpuertasa

nuevas posibilidades de creci- |
miento y motivacion, ya que la |

experiencia misma genera inter-
cambio de ideas y puntos de
vista, actitud de compartir, de
. ;;smermésydeennqumlento
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http://www.itson.mx/Alumnos/vida/embajador-cultural/Paginas/embajador-cultural.aspx
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Un lugar donde hospedarte

Es un espacio que permite a aquellas personas
que desean dar a conocer de manera facil, opor- ~ N
tuna y sin costo, diferentes opciones de hospedaje -
para alumnos foraneos y extranjeros, pueden ser
departamentos, casas de asistencia, casas de
renta, entre otros.

Pava més informacisn vistanos en:
/ Housing hospedaje IK — S


http://www.itson.mx/Alumnos/vida/movilidad/Paginas/housinghospedaje.aspx
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http://www.itson.mx/Alumnos/vida/club-conversacion/Paginas/club-conversacion.aspx
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PROGRAMAS

ﬂ PROGRAMAS DE
ntereretesy [ RADUCTORES

El Programa de Intérpretes y Traductores (PIT)
ofrece la oportunidad de promover el avance y
vision profesional del estudiante aprovechando la
habilidad del dominio de un segundo idioma
(Inglés y/o Francés), ya que puede participar
como ‘Intérprete” (término usado para diferen-
ciarle del traductor de texto) en eventos académi-
cos internacionales como conferencias, foros,
tours institucionales, etc. Y también como “Tra-
ductor” de textos con caracter academico o admi-
nistrativo.

Visianos en:

Interpretes

\



http://www.itson.mx/Alumnos/vida/interpretes/Paginas/interpretes.aspx

MOUNT ROYAL

UININVER S1.T Y
1910

La mejor manera de aprender un idioma es estu-
diarlo y vivirlo en el pais donde se habla, es por
esto que ofrecemos Summer Immersion English
Program.

Es un programa de inglés durante el verano con
una duracién aproximada de un mes, donde
aprenderas a desarrollar las diferentes habili-
dades que el idioma inglés requiere. Es impartido
por el centro de idiomas de la Universidad de
Mount Royal, ubicado en la ciudad de Calgary, Al-
berta, Canada. Es una ciudad joven y dinamica de
aproximadamente un millon de personas.

Contactate con:

Pava mas informacion /Z "
LIC. Luis Angel Arenas Castillo

Internacionalizacion en casa

luis.arenas@itson.edu.mx
T(644) 410 9000 Ext. 1621
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Lima vive al lado del desierto. La tierra
es arida y el cielo, absolutamente
humedo. Rara vez llueve en la capital
de Per(, pero el aire suele estar car-
gado de agua. Tanto que, a veces,
puede elevar los niveles de humedad
atmosférica hasta el 98%. El agua
rebosa en el ambiente pero le cuesta
caer al suelo y convertirse en liquido
para beber.

Estos son los asuntos en los que la na-
turaleza pide ayuda a la tecnologia. La
Universidad de ingenieria y tecnologia
de Lima (UTEC) ha creado una valla
que capta la humedad de la atmésfera
para convertirla en agua potable apta
para el consumo.
Una valla publicitaria que convierte

humedad en agua potable en Perd El dispositivo tiene cinco generadores
_ , que, mediante un sistema de 6smosis

inverso, purifica la humedad del am-
biente y la convierte en agua en per-
fectas condiciones para el consumo
humano. El agua va a un tanque con
DE HUMEDAD una capacidad de almacenamiento de

ey casi 100 litros diarios y de ahi, a través

. m]D e de un cafio, la van tomando, de forma

omado de Yorokobu

gratuita, los vecinos de la localidad de
Bujaca.

IRE o DE CARBONO Este panel, situado en el kilometro
; _— e 89,5 de la autopista Panamericana
s - ' Sur, ha sido creado por la agencia de
IANQUEDE publicidad Mayo DraftFCB Pertjuntoa
ALMACENAMIENTO la universidad de ingenieria de Lima.
El propésito de la valla es mostrar las
aplicaciones y los beneficios de la tec-
nologia en la vida diaria. Es la forma
con la que este centro educativo
il quiere animar a los estudiantes a
I|¢ cursar especialidades tecnolégicas.
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El panel, de 20 metros de altura, lleva
tres meses funcionando y en este
tiempo se ha incorporado a la vida de
las personas que viven alrededor. El
director creativo del proyecto, Alejan-
dro Aponte, destaca que lo mas intere-
sante de la valla es que esta proporcio-
nando agua potable a una comunidad
que antes no tenia y eso les esta ha-
ciendo pensar que, mas adelante, po-
drian implantar mas dispositivos en
otras zonas de la ciudad.

Lo destacable de este proyecto,
ademas, es mostrar que la publicidad y
el marketing pueden resultar mas efec-
tivos cuando se les afiade un caracter
social o contribuyen a un fin solidario.
La poblacion lo exige a las marcas
cada vez mas. Y los resultados no
dejan duda. La comunicacion aso-
ciada a un beneficio para una comuni-
dad no se olvida.
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Carrera: LDG | ‘= -t " =
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Salle, México
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Carrera: |IE
Movilidad: Brasil

Universidade
Luterana do Brasil

Carrera: IC
Movilidad: Espaiia
Universidad de
Granada
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Carrera: LDG
Movilidad: Chile e
Universidad de
Santiago de Chile

Carrera: IE

Movilidad: Brasil
Universidade Federal
do Parana
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Carrera: LAET ===~
Movilidad: ) Y

Argentina,
Universidad Blas
Pascal

Carrera: ISW
Movilidad: Corea,

L Sungkwyunkwan

University

Universidad de
Castilla-La Mancha

-l

i

Carrera: LA . WH”
Movilidad: Espafia chrili |
il

== |
|
|
{
Carrera: IS
Movilidad: Espafia | |
Universidad de [T F 4

-

Castilla-La Mancha #.aa0, i=s e, 4

Carrera: LCE
Movilidad:
Argentina,
Universidad Nacional
' de Quilmes
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EXPERIENCIAS g

Mi nombre es Eduardo Javier Elizondo Mar-
tinez, soy estudiante del 7mo. semestre de In-
genieria Civil, y tuve la oportunidad de vivir la
experiencia de realizar un intercambio aca-

démico a la Universidad de Granada, en [a
ciudad de Granada, Espana.

En pocas palabras, este intercambio y esta ex-
periencia se pueden definir como [3 mejor de-

cision que he tomado en mi vida. — ) (o

Granada es una ciudad localizada al sur de Esparia, famosa por sus tapas (pequeiios bocadi
llos que le regalan a uno al consumir una bebida en alglin bar), por su cercania a [as playas

0, lo que lo convierte en una
ran diversidad de idiomas y culturas, asi como
s, en donde se conocen personas nuevas,

ciudad completamente universitaria, con g
una gran cantidad de eventos todos los dia

En cuanto al ambito académico, la Universidad
de Granada cuenta con instalaciones de pri
mera, dividida por facultades y en diferentes
campus a lo largo de toda la ciudad, Esto, en
cierta manera facilita al alumno al querer con-
tactar un profesor, o el poder ir a una biblio-

teca mds personalizada hacia su carrera educa-
tiva.




Maolric, Espaiia

Uno puede realizar muchas comparaciones
entre su universidad y pais de origen ¥ la uni-
versidad y el nuevo pais al que se realiza el in-
tercambio en cuanto a la manera de vivir, de
realizar las €0sas, SUS costumbres, Procesos
constructivos (hablando en términos de mi
carrera de Ingenieria Civil).

Se promueve mucho el deporte, por lo que
cada facultad cuenta consus equipos ya sea de
futbol, beisbol, entre otros ¥ se realizan tor-
neos internos dentro de la universidad. Es un
ambiente sano el que se vive, y el que se trata
hacer vivir a los estudiantes.
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Por otro lado, la experiencia de ser indepen
diente, vivir solo, administrarse uno mismo,
lavar su ropa, comprar su comida, entre otras
cosas, es algo que a uno lo hace madurar y
CTecer como persona, y es algo que uno puede
vivirlo como joven al irse de intercambio.

En esta ocasion, no tuve problema alguno con
el idioma, pues era el mismo a mi idioma natal.
Pero una de las cosas mis provechosas de re-
alizar un intercambio es el poder aprender un
nuevo idioma. Ahi mismo se realizaban clases
de diferentes idiomas y entre mis amigos y yo
nos ensefiabamos cosas basicas de los diferen-
tes idiomas que se hablaban,

Claro esta que una vez estando en Europa, uno piensa viajar diferentes paises para tu

ristear y conocer lugares y monumentos que antes de haber ido solo se habjan visto en tele-
vision o en fotografias.

Tengo que decir que esta experiencia fue muy
provechosa para mi, aprendi mucho tanto en
el ambito académico como en el ambito cul-
tural y uno crece como persona al lograr ser
mas independiente.

Espero el dia que se me haga volver, y espero

que muchas personas consideren realizar un
intercambio académico y vivir una experiencia

Gnica.
=3






http://www.youtube.com/watch?v=9XjD5AMYRV0
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BENSON g A Ios padres se les prohibe

por ley usar apellidos, nombres
de productos y objetos como
nombres de pila. El nombre de la
pila de un nifio debe indicar su
género, y todos los nombres

deben ser aprobados por la ofi- \

cina local del regristro civil.

Nacional de Personas para de
terminar 'si un-nombre es ace
table. Si-los padres desean algc
fuera de las listas, deben sa!

tar una- aprobamén pag:
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Laley naclonal de nammlentos
defunciones y matrimonios de
1995 prohibe a los padres elegir
un nombre que “pudiera ofender
a una persona sensata, sea
exageradamente largo, o que
sea, incluya o asemeje un titulo,
o cargo oficial’; incluyendo Adolf__;-—....----
Hitler o Yeah Detrmt mbr

El comité de designacion de- -~ fier
nombres consulta' al Registro

tener permiso de las a utondade’s'
de'la |gles|a,lacal y delgﬁblerno,
ntre 15 a 2{)% de, los. 1,100
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Mtra. Santa Magdalena
Mercado Iharra

Realizé una estancia en la Facultad de Psi-
cologia de la Universidad de Barcelona, del
1 al 15 de Marzo del 2013, en donde desa-
rrollé varios proyectos del ambito psicolégi-
co y educativo en cooperacion con profe-
sores del area psicologica en el campo de
la interculturalidad, las cuales se describen
a continuacion:

+ Concepciones y practicas sobre la edu-
cacion intercultural en maestros y alumnos de
poblaciones indigenas rurales, asi como en el
proyecto Calidad de Vida de la etnia Yaqui.

+ Sesiones de trabajo en el SAPPIR del Hospi-
tal Sant Pere Claver.

+ Sesiones de trabajo con investigadores de
los departamentos de psicologia Basica,
Psiquiatria y Psicobiologia Clinica, Personali-
dad, Evaluacion y Tratamiento Psicologico,
Psicologia Evolutiva y de la Educacion, asi
como de Psicologia Social.

* Ponencia en el Colloque International;
FEMININMASCULIN, Hier et aujourd’hui, ici
et ailleurs, UNIVERSITE de LIMOGES
(FRANCE).



EGRESADO
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M inicio como egresado.

Mi experiencia como egresado empieza el dia que
automaticamente terminé todos los créditos de las ma-
terias que abordaban el plan de estudios de la carrera,
enseguida y rapidamente me propuse titularme para
vivir lo que seria la proxima y esperada experiencia de
mi vida, ser un Ingeniero Civil titulado ya estaba elabo-
rando mi tesis antes de terminar los créditos y segui
después de que ya no asistia a clases.

M primer empleo...

No pasaba mucho tiempo cuando consegui un trabajo
en Cd. Obregon en la construccion de una plaza co-
mercial (Plaza del Sol) empezando como residente de
obra de las instalaciones hidrosanitarias y después
con el paso del tiempo llegue a ser coordinador de
esta area. A la salida rumbo a Hermosillo, esto era un
nuevo reto en mi vida y estaba contento porque habria
conseguido mi primer empleo como Ingeniero Civil
aun asi, no me hubiese titulado, trabajaba todo el dia
y en las noches seguia un rato con mi tesis debido a
que llegaba cansado y también habia que atender
otros asuntos laborales.




Al fin, todo an profesionista

Al término de mi trabajo después de 6 meses se ter-
mino la construccion de la plaza y asi mismo hice mi
examen profesional y obtuve mi titulo el dia 2 de mayo
del 2012.

Ya habiendo cumplido un objetivo mas de mi vida,
siempre habia pensado en seguir con los estudios de
posgrado y realizar una maestria que siempre quise,
la cual es *Maestria en Estructuras” y como hacia 2
anos atrés cuando aun seguia siendo estudiante
obtuve un intercambio estudiantil a la Universidad
Autéonoma de Querétaro (UAQ), esto me sirvid porque
me relacione con algunas personas y al dar un paseo
por dicha Universidad en el posgrado, me di cuenta
que tenian lo que siempre habia querido, la Maestria
en Estructuras y me propuse que queria entrar alli
cuando terminara mis estudios de Licenciatura.

Un nuewo vedo en mi vida..

Fue asi cuando al termino de mi trabajo laboral y estu-
diantil decido emprender un nuevo destino y a los dias
de haber hecho mi examen de titulacion decido aga-
rrar camino a la Ciudad de Querétaro para entrar a los
cursos propedéuticos con duracién de 6 semanas,
para saber si seria aceptado al plan de estudios de la
maestria; fueron 6 semanas de estudiar para dichos
cursos y a la vez necesitaba pagar mis gastos ya que
es una ciudad un poco costosa, estaba realizando los
cursos y trabajando, pero esta vez no fue en nada de
lo que era de mi area pero tenia que hacerlo en cual-
quier parte para solventar mis gastos en dicho tiempo,
estuve de encargado de una lavadora de automaviles;
y a la vez que era medio turno porque también tenia
que estar estudiando en la escuela para los cursos.
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Auditorio
Lic. Fernando Diaz Ramirez

“Educoen la Verdad y en el Honor™

Y estd s mi experiencia .

En estos momentos siendo un EGRESADO del Insti-
tuto Tecnolégico de Sonora (ITSON); a dicha insti-
tucion que me encuentro muy agradecido con ella y
con todo su personal de trabajo tanto administrativo
como docente que son los que me tienen aqui por su
ensefianzas y todo su apoyo para seguir adelante mo-
tivado; en estos momentos soy una persona Titulada
en Ingenieria Civil y proximamente como un Maestro
en Ciencias Linea Terminal Estructuras.
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CONGCENOS Promocion y
Difusion
Cecilia Chavez
Martinez
LDG

Secretaria
! Ana Cristina
Vw Soto Osuna
arolina
Vega Gomez B
IB
Promocion y
Difusion
Glinelda del
Presidenta Carmen
Hervey Sanchez Mufioz
it LDG
Promacion y
Difusion
Mario Angulo
Inzunza
IMT Esta sociedad se conforma de alumnos

participantes del Programa de Movilidad e In-
tercambio Académico (PMIA), en la cual se

representa a la mayoria de los paises a los
‘l que se puede realizar una movilidad.

Parte de las funciones de SEDAI es promo-

cionar los programas de CMAyAI y dar apoyo

‘—. i o3
Unete a nuestra experiencia g |os alumnos participantes al PMIA en cual-

quier duda o aportar sugerencias de acuerdo
a su misma Experiencia.



y forma parte de esta

edad
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SEDAI, con el fin de cumplir el objetivo de otorgar
una beca a estudiantes que desean realizar una
estancia de movilidad académica, ya sea de
manera nacional o internacional, ha participado
en eventos en colaboracion con sociedades de
alumnos de ITSON, asi como en eventos propios.

La primera actividad que se llev6 a cabo para em-
pezar con la recaudacion de fondos, fue una rifa
en el mes de Octubre del 2012, en donde el
primer lugar se llevaba un pastel y el segundo
lugar una caja de bollitos. Siguiendo con la pro-
mocion de la Asociacion, y realizando uno de los
grandes eventos, fue la fiesta de Halloween en el
mes de Octubre del 2012, en donde se llevaron a
cabo concursos de disfraces y diversas formas de
entretenimiento; como juegos, presentacion de
malabaristas, entre otras cosas. Uno de los pri
meros viajes que realizamos, fue el vigje a
Alamos; para asistir al cierre del Festival Alfonso
Ortiz Tirado (FAQT), del 2 al 3 de Febrero del
2013.

B

CONOCENOS

Otro de los eventos que se han realizado en la so-
ciedad, es el de la Noche Cémica, que tuvo lugar
en el mes de Febrero con el objetivo de ofrecer a
personas de todas las edades una noche para
pasarla bien, reir y relajarse. Se presento un co-
mediante y la Tuna ITSON, quiénes tuvieron
mucha aceptacion con el publico asistente.

El ultimo evento del semestre organizado por
SEDAI, fue el 30 de Abril 2013, el cual se realizd
por motivo de fin de clases. Pero esto no es todo,
tendremos mas eventos y actividades para que
los alumnos sigan apoyando a nuestra sociedad.

Visianos en:

/ sedaiitson

|8 sedai@itson.edu.mx



https://www.facebook.com/sedai.itson?fref=ts

El programa de Orientacién de Becas para Pos-
grado (POBP) es un programa de apoyo di-
rigido al personal, egresados y estudiantes de
ITSON con la finalidad de proporcionar orien
tacion e informacion acerca de los tramites
necesarios para la obtencion de apoyos
econémicos para realizar un posgrado en la
institucion de su eleccion, ya sea a nivel nacio-
nal o internacional. De tal manera que el solici-
tante amplie las competencias necesarias para
su buen desempefio en el ambiente laboral.
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http://www.itson.mx/empleados/servicios/movilidad-becas-posgrado/Paginas/becasparaposgrado.aspx




Mushos teléfonos celulares contienen niguel, metal
que puede provocar desmatitis alérgica —un sal-
pullido con comezon-- en un lado de lacaray en la
oreja, en un 10 a un 20 por ciento de la poblacion.
“Las mujeres son mas propensas a desarrollar la
alergia, probablemente porque se volvieron sen-
sibles al perforarse los l6bulos, lo cual puede intro-
ducir niquel al torrente sanguineo”, dice Luz Fona-
cier, jefa de la seccion de alergias de la division de
alergias e inmunologia del Hospital de la Universi-
dad Winthrop, en New York.

Fonacier analiz los modelos mas populares de
teléfonos celulares y descubrié que la mayoria de
los que tienen tapa y aproximadamente en tercio
de los aparatos BlackBerry a los que se hicieron
pruebas contenian niquel. El iPhone y los modelos
Android que se rpobaron no contenian niquel.

Si sospechas ser alérgico a tu teléfono,
protege tu piel usando el altavoz o colocan-
do una cubierta y una pelicula transparente
en la pantalla.
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https://www.facebook.com/Movilidad.ITSON
https://twitter.com/Movilidad_ITSON
http://www.youtube.com/user/MovilidadAcademica?feature=watch
http://movacademicaitson.blogspot.mx/
http://www.itson.mx/aspirantes/Paginas/obregon-calendario.aspx
http://www.itson.mx/aspirantes/Paginas/obregon-calendario.aspx
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